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Vorwort der Leitung, des Teams

Liebe Eltern, liebe Interessierte,
der Kindergartenbesuch ist fiir die Kinder und fiir Thre Familien ein neuer Lebensabschnitt.

Sie interessiert es bestimmt, was die Kinder hier bei uns im Kindergarten erleben, wie ein
Tagesablauf aussieht und welche Mdglichkeiten unsere Bildungseinrichtung den Kindern bietet.
Die Konzeption einer Einrichtung macht ihre Arbeit transparent und hilft sich zu orientieren.

In den nachfolgenden Bausteinen kénnen Sie lesen, wie wir mit den Kindern, den Eltern als

Erziehungspartnern und vielen Kooperationspartnern, die erste intensive Zeit der Kinder,
auBerhalb Threr Familie im Kindergarten gestalten.

Sie erhalten einen Einblick in unsere Ziele und (Wert-) Vorstellungen. Es ist uns wichtig, Thnen
aufzuzeigen, wie wir Fachkrdfte unsere Ideale, das heifit unsere gemeinsam als wesentlich
erachteten moralisch-ethischen Wertvorstellungen, nach denen wir uns ausrichten,
wissenschaftlich unterstitzt durch die Bildungsempfehlungen von Rheinland-Pfalz, in der
tdglichen Arbeit umsetzen.

Wir eroffnen den Kindern Lernrdume und stdrken sie in ihren Bildungsprozessen, mit dem Ziel,
dass die Kinder, den Kindergarten als selbstbewusste Personlichkeiten und mit Vertrauen in sich
ihre Fdhigkeiten und Fertigkeiten, unsere Einrichtung als ,Schulkinder" verlassen.

Unser Ziel ist, allen die besten Chancen auf Bildung, Betreuung und Erziehung zu ermdglichen und
eine Grundlage fiir lebenslanges Lernen und gute Voraussetzungen fiir den weiteren Bildungs-
und Lebensweg zu schaffen.

Diese Konzeptidee definiert WAS wir fiir beste pddagogische Qualitdt bieten. Unser
integriertes Management System PRE-pBK ® des IBE Gieleroth gewdhrleistet, dass wir diese
WAS - Qualitdt sichern, priifen und weiterentwickeln kénnen. Erfasste Prozesse ,WIE machen
wir.." erkennen Sie nachfolgend an den in Klammer stehenden Bezeichnungen wie z.B. PRE - QHS
15P..

Wir wiinschen allen Kindergartenkindern, Familien und Kooperationspartnern eine erlebnisreiche
Zeit im Kindergarten Kunterbunt.

Jeder Mensch braucht Orientierungspunkte, damit er fiir seine Entwicklung Hilfestellungen hat.
Darum haben wir diese Konzeption fiir die Kindergartenkinder, ihre Familien und uns
Fachkrdfte erstellt.

Die Leitung und das Team aus dem
Kindergarten ,Kunterbunt" Nistertal



Baustein 1: Beschreibung der Institution

1.1 Adresse des Kindergartens Kunterbunt
- zertifizierter Bewegungskindergarten -

Am Sportplatz 7
57647 Nistertal
02661 2423
kiga-nistertal@gmx.de
www.kiga-nistertal.de

1.2 Unser Trdger

Der Kindergarten liegt in kommunaler Trdgerschaft der Ortsgemeinde Nistertal. Sie wird
vertreten durch den Ortsbiirgermeister Christian Benner.

Gemeindeverwaltung

Am Sportplatz 4a

57647 Nistertal

Sprechzeiten (siehe Aushang Gemeindeverwaltung / Internetseite)

1.3 Unser soziales Umfeld

Am Ortsrand von Nistertal, in unmittelbarer Ndhe zur Grundschule und dem Sportzentrum,
befindet sich unser Kindergarten. Er wird von Kindern aus Familien der landlich strukturierten
Gemeinden Nistertal, Dreisbach und Hardt besucht. Nistertal bietet eine gute Infrastruktur
(Arzte, Einkaufsméglichkeit, Anbindung zur NistertalstraBe, L 281) und durch sein
Industriegebiet viele Arbeitsmaglichkeiten.

Durch die gute Vernetzung im Ort, bilden wir viele Kooperationspartnerschaften (Grundschule,
Feuerwehr, TGV, ...), die wir aktiv leben.

1.4 Leitung & Team

Die Kindergartenleitung Frau Eva Gro koordiniert die Kiga-Organisation, -Management, Arbeit
im Hintergrund und Dienstleistungen fiir den Trdger, das Team, die Eltern und die Kinder (PRE-
QHS 4 SP 16 Rolle der Leitung).

14 pddagogische Fachkrdfte in Voll- und Teilzeit, die ihre pddagogische Arbeit am Kind aus-
richten und eine pddagogische Beziehung fordern, die auf Echtheit, Einfiihlung, Mitgefiihl und
Annahme/ Wertschdtzung beruht (PRE-QHS Haltung der FK) sind im Kindergarten beschdftigt.
Zusatzlich arbeitet eine Hauswirtschaftsfachkraft und 2 Vertretungskrdften im Kindergarten.
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1.5 Anzahl Kindergartenpldtze

Wir haben bis zu 97 Kindergartenpldtze, die 7 oder 9 Stunden umfassen. Die Maglichkeit des
Mittagessens ist fiir alle Kinder gegeben. Jedes Kind ist einer festen Stammgruppe zugeordnet.

- 0-1Jahre: 5 - 7 Platze (bedarfsorientiert)
- 2 Jahre bis
zum Schuleintritt: bis zu 90 Pldtze (bedarfsorientiert)

1.6 Offnungs- und Schliefzeiten

Offnungszeiten
Wir bieten Thnen zwei verschiedene Betreuungsmadglichkeiten an:

a) 7 Stunden Modell
1) Mo - Fr von 06:45 Uhr bis 13:45 Uhr
2) Mo - Fr von 08:00 Uhr bis 15:00 Uhr (5 Pldatze O - 2; 5 Platze 2 - zum Schuleintritt)

b) 9 Stunden Modell
Mo - Fr von 07:15 Uhr bis 16:15 Uhr

Wir konnen fiir unsere ,Minis® die Betreuung durch eine vertraute Bezugsperson
von 7:00 Uhr bis 15:00 Uhr ermdglichen. Jedes Kind hat die Maglichkeit im Kindergarten
selbstgekochtes, frisches Mittagessen zu erhalten. Zu Beginn eines Kindergartenjahres miissen
die Erziehungsberechtigten sich fiir ein Modell mit oder ohne Mittagessen entscheiden.

SchlieBzeiten

- 3 Wochen in den Sommerferien

- Tage zwischen Weihnachten und Neujahr

- Rosenmontag

- Schlieftage auf Grund von Fortbildungen und innerbetrieblichen MaBnahmen (ca. 3 - 4 im Jahr).

1.7 Bring-, Abhol- und Buszeiten

Bringzeiten
a) 7 Stunden Modell (1)
Mo - Fr von 6:45 Uhr - 9:00 Uhr
7 Stunden Modell (2)
Mo - Fr von 8.00 Uhr - 9.00 Uhr
b) 9 Stunden Modell
Mo - Fr von 07:15 Uhr bis 9:00 Uhr



Abholzeiten
a) 7 Stunden Modell (1)
Mo - Fr von 12:25 Uhr - 13:45 Uhr
7 Stunden Modell (2)
Mo - Fr von 13.00 Uhr - 15.00 Uhr
b) 9 Stunden Modell
Mo - Fr von 13:00 Uhr bis 16:15 Uhr

Buszeiten
Fir Kinder aus Dreisbach und Hardt fdhrt ein Kindergartenbus. (siehe aktueller Fahrplan).

1.8 Unsere Raumlichkeiten

Wir bieten den Kindern in und um den Kindergarten viel Raum zum Entdecken, Forschen und
Ausprobieren. Deshalb haben wir viele Raumlichkeiten, die die Kinder in ihrer Entwicklung auf
verschiedene Weise férdern und fordern. Sie lassen sich wie folgt aufgliedern:

- Rollenspielraum zur Selbsterfahrung

- Experimentierraum zum Forschen und Entdecken

- Kreativraum zum Malen, Basteln und Gestalten

- Musikraum zum Ausprobieren unterschiedlicher Musikinstrumente
- Bewegungsbaustelle zum Klettern, Bauen und Bewegen

- angrenzendes eingezduntes Waldstiick

- groBes AuBengeldnde mit verschiedenen AuBenspielgerdten

- Flur mit wechselndem psychomotorischem Material

- Schlafraum fiir den Mittagsschlaf

- Nebenrdume bieten Ruhe- und Riickzugsméglichkeiten

1.9 Chronik des Kindergartens

1973 wurde der Kindergarten erdoffnet. Er liegt in der Trdgerschaft der Ortsgemeinde
Nistertal.

Zu Beginn bestand unsere Einrichtung aus 2 Gruppen fiir insgesamt 50 Kinder. Durch den
steigenden Bedarf wurden bis 1998 zwei weitere Gruppen angebaut und eingerichtet. Anldsslich
der 25-Jahrfeier erhielt unsere Einrichtung ihren Namen: Kindergarten ,Kunterbunt" passend zu
unserem Motto:

.Kunterbunt und verschieden wie alle Menschen, die in unserem Haus ein- und ausgehen."
Seit 2005 ist es in unserem Kindergarten maglich, Kinder ab O Jahren aufzunehmen. 2008 wurde
unser Angebot zum Ganztagsangebot erweitert. Angepasst an die verstdrkte Berufstatigkeit und
die Bediirfnisse unserer Kindergarteneltern.

Die erste Leiterin unserer Einrichtung war Frau Karola Dérner. Ihr folgte Frau Ursula Miiller.

Von 1991 bis Ende 2012 leitete Frau Armgard Schmitz den Kindergarten. Seitdem ist Frau Eva
GroB die Leitung unserer Einrichtung.



Baustein 2: Was Eltern wissen sollten

2.1 Im Kindergarten benétigen die Kinder:

e eine Kindergartentasche

e eine Brotdose
Inhalt der Brotdose:
ein ausgewogenes, abwechslungsreiches Friihstiick. Teilchen und SiiBigkeiten diirfen zu
besonderen Anldssen (z.B. Adventskalender) auch mitgegeben werden

e Getrdnke (Wasser, Tee, Milch) stehen im Kindergarten zur Verfiigung

e dem Wetter entsprechende Kleidung, um alle Spiele und Beschdftigungen im Kindergarten
und auf dem AuBengeldnde nutzen zu kéonnen. Wichtig ist der Wohlfiihlfaktor bei der
Auswahl der Kleidung und sie muss schmutzig werden diirfen.
im  Winter:  Schneehose, gefiitterte Gummistiefel, Mitze, Schal, Handschuhe,
Wechselkleidung
im Sommer: Sonnenhut, Sonnencreme, Matschhose, Gummistiefel, Wechselkleidung

Die Eltern konnen das Umweltbewusstsein und die Selbststandigkeit ihrer Kinder tatkraftig
unterstiitzen, durch Vermeidung von Mitgabe von Verpackungsmaterial und Auswahl von selbst zu
offnenden und schliefenden Sachen (z.B. Brotdose, Kindergartentasche, Turnbeutel)

Wir sind ein Bewegungskindergarten und erachten die Bewegung als elementares Bediirfnis jedes
Menschen, besonders der Kinder. Darum bieten wir den Kindern im Alltag vielfdltige
Maoglichkeiten ihren Bewegungsdrang auszuleben. Um dies auch tun zu kdnnen und sich frei und
sicher zu bewegen, bendtigen die Kinder:

e einen Turnbeutel mit festen Turnschuhen (keine Rutschsocken), T-Shirt, kurzer oder langer
Turnhose
e feste Hausschuhe

Zusdtzlich bieten wir an:

e an einem festen Wochentag ein Lieblingsspiel oder Stofftier von zuhause mitzubringen
.Spielzeugmitbringtag"

e den Geburtstag mit den Kindern zu feiern indem das Geburtstagskind, mit seinen Freunden
im Kindergarten sein gewiinschtes Geburtstagsessen (z.B. Eis, Pudding) zubereitet und im
Anschluss mit den Kindern feiert.

Fiir unsere ,Minis™:
o jedes Wickelkind hat sein Eigentumsfach, indem wir seine eigenen von zu Hause
mitgebrachten Windeln, Feuchttiicher und Wechselkleidung aufbewahren

Ganztagskinder:

e um 14:30 Uhr findet fiir die Ganztagskinder eine Obstpause (PRE-QHS 1 SP 32) statt. Dafiir
bringt jedes Kind tdglich ein Obst oder Gemiise von zuhause mit.
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Schlafkinder:

Jedes Kind hat seinen festen Schlafplatz und seine personlichen Sachen von zuhause (z.B.
Kuscheltier, Schnuller), mit denen es gut schlafen kann.

2.2 Vorgehen bei widrigen Umstdnden und bei Personalausfall

Wir arbeiten nach einem Notfallplan, der in Absprache mit dem Trdger zum Ziel hat, die
Betreuung der Kinder zu ermdglichen (PRE-QHS 4 SP 3 Notfallplan Personalausfall). Wir sind
bemiiht ,Notgruppen" oder die SchlieBung des Kindergartens zu vermeiden, jedoch kénnen wir es
nicht ausschliefen.

Im Falle einer Pandemie gelten besondere Hygienevorschriften und die Arbeit im Kindergarten
erfolgt in kleineren Gruppen, nicht gruppeniibergreifend. Es gelten pandemische Ausnahme-
regelungen, die die in der Konzeption definierten Vorgaben teilweise auBer Kraft setzen kannen.

2.3 Umgang mit Krankheiten / Impfungen (Masern)

Im Infektionsschutzgesetz (IfSG) ist fir Kindergdrten der Umgang mit ansteckenden
Krankheiten geregelt.

AuBer dem Nachweis einer Immunitat gegen Masern ist zum Kindergarteneintritt eine
zeitnahe drztliche Impfberatung zum Schutz der Kinder fiir alle ,Kindergarten-Eltern"
verpflichtend (gemdB § 34 Abs. 10a IfSG) und muss der Kindergartenleitung vorgelegt werden.
Kinder ohne Masernschutz (dlter als 1 Jahr) werden nicht aufgenommen.

Wir haben die Pflicht, die uns anvertrauten Kinder, vor jeglicher Form von Gefahr und
Verletzung zu schiitzen.

Dies betrifft auch den Sonnenschutz. Generell sind alle Kinder von den Eltern zuhause
einzucremen. Im Bedarfsfall cremen wir die Kinder mit ihrer eigenen Sonnencreme nach.

Bei Entdecken einer Zecke auf dem Korper der Kinder, sind wir dazu verpflichtet unverziiglich zu
handeln, die Zecke zu entfernen und die Eltern zu informieren.

Um eine groBziigige Ausbreitung von Kopflausbefall 0.d. zu vermeiden, weisen wir daraufhin, dass
wir in begriindeten Fdllen die Kopfhaut o.d. der Kinder iberpriifen.

Wir haben die Pflicht bei Verletzung eines Kindes Erste Hilfe MaBnahmen anzuwenden und die
Eltern zu benachrichtigen. Bei der Versorgung kleinerer Wunden werden gdngige Hilfsmittel
verwendet (z.B. Kiihlakkus, Pflaster, Verbdnde etc.).



2.4 Unfallversicherung / Aufsichtspflicht

Jedes Kind ist unfallversichert:

im Kindergartengebdude

e bei Ausfliigen, Spaziergdngen

e bei Wanderungen und anderen Aktivitdten, die im Zusammenhang mit dem
Kindergartenbesuch stehen

e auf dem direkten Kindergartenhin- und Heimweg

¢ auf dem AuBengeldnde des Kindergartens

Hin- und Heimweg:

Die Unfallversicherung besteht nur, wenn die Kinder in Begleitung eines Erwachsenen sind oder
eine schriftliche Einverstdndniserkldarung der Erziehungsberechtigen im Kindergarten vorliegt
(z.B. Kinder diirfen alleine nach Hause gehen oder von einer minderjdhrigen Person abgeholt
werden).

Buskinder:

Buskinder sind auf der Fahrt zum Kindergarten oder auf dem Heimweg unfallversichert. Zur
Bushaltestelle miissen die Kinder gebracht bzw. von dort abgeholt werden. Die Aufsichtspflicht
beginnt mit dem Austeigen aus dem Bus und endet mit dem Einsteigen in den Bus.

Die Aufsichtspflicht im Kindergarten beginnt, wenn die Kinder persénlich an eine Fachkraft
iibergeben werden. Die Aufsichtspflicht beginnt und endet mit der persénlichen Ubergabe der
Kinder von den Eltern zur Fachkraft oder der Fachkraft zu den Eltern. Bei Kindern, welche
alleine in den Kindergarten kommen beginnt die Aufsichtspflicht nach dem ersten Kontakt und
endet mit dem Antritt des Heimwegs.

Die  Aufsichtspflicht  bei  Familienfesten und  -veranstaltfungen  obliegt  den
Erziehungsberechtigten.

Bei Fahrten mit Privatautos bendtigen wir eine Einverstdndniserklarung der
Erziehungsberechtigten. Auf diesen Fahrten sind nur die Kindergartenkinder versichert. Fiir
weitere Personen und Schdden am Fahrzeug besteht seitens des Trdgers keine Haftung und kein
Versicherungsschutz.

2.5 Datenschutz

Unter Beriicksichtigung des Datenschutzes werden im Kindergarten Daten zur Erfiillung unseres
Bildungs- und Erziehungsauftrages, zur Verwaltung und pddagogischen Arbeit, benétigt,
verarbeitet und verwaltet.

Die Kindergartenfamilien werden gebeten den Datenschutz ebenfalls zur respektieren und z.B.
bei Festen und Feiern keine Handyvideos, -fotos etc. mit fremden Personen zu erstellen und
diese nicht in den sozialen Medien zu versffentlichen.
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2.6 Gesprache

Die Gesprdche (Kennenlerngesprdche, Entwicklungsgesprdche und Tiir- und Angelgesprdche)
dienen dem gegenseitigen, fachlichen, sachlichen und regelmdBigen Austausch und trage dem
gelingen der Erziehungs- und Bildungspartnerschaft bei (PRE-QHS 4 SP 5).

2.7 Informationen / Kiga Post

Durch Ihr Kind erhalten Sie unsere Kindergartenpost, woraus Sie einiges liber unsere Arbeit,
Termine, Ferienzeiten und viele anderen Informationen entnehmen konnen.

Kurzfristige Mitteilungen erhalten Sie auf Handzettel / per Email.

2.8 Tages-/ Wochenablauf (Orientierung / Grundlage der Arbeit)

Beispiel:

Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag Freitag

morgens morgens morgens morgens morgens

e Freispiel o Freispiel e Freispiel ¢ Freispiel e Freispiel

e Turnen in der |® Computer AG der | ¢  Naturfiichse® | ¢  Mitbringtag e Eli -
Sporthalle mit dem Vorschulkinder in (AuBengruppe) | e  Turnen in der Vorschulkindert
TGV / Sportbund der Grundschule verbringt den Sporthalle mit reff"

e AG der | © Demokratietreffen Vormittag im dem TGV / unterstiitzt
Vorschulkinder mit aller Freien Sportbund durch Senioren
der  Grundschule Gruppensprecher e Religioses aus dem Ort
Nistertal Angebot (1 x | e«  Freispiel auf | ¢ Biicherei in

e Bewegungsbaustelle im Monat) dem Kooperation mit

e Jeden 2. AuBengeldnde der  Biicherei
Mittwoch im Nistertal
Monat
gemeinsames
Frihstiick
nachmittags nachmittags nachmittags nachmittags nachmittags
e Freispiel e Aktionen der | ¢  Freispiel e Aktionen der | ¢ Freispiel
Ganztagskinder Ganztagskinder

2.9 Mittags- und Essenssituation

Zur ganzheitlichen Entwicklung jedes Kindes gehoren essen und trinken. Unser Speiseangebot ist
ausgewogen, lecker, abwechslungsreich und gesund. Thre Kinder haben die Maglichkeit ihr
Mittagessen in Gemeinschaft, gemiitlicher Atmosphdre einzunehmen und Esskultur zu lernen.
Langfristig haben Ihre Kinder die Chance ein positives Erndhrungsverhalten zu entwickeln (PRE-
QHS 1 SP 5).
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2.10 Beitrdge

Fiir Kinder von 0-2 Jahren wird der Elternbeitrag anhand des Einkommens und der Kinderzahl
festgesetzt. Der Kindergartenplatz fiir Kinder ab 2 Jahren ist beitragsfrei in Rheinland- Pfalz
(siehe Baustein 3). Zusdtzlich anfallende Beitrdge sind ggf. das Essensgeld fiir das Mittagessen
der Kinder.

2.11 Forderverein

Am 12. Januar 2015 wurde der, Verein:
“Kunterbunt" Forderverein Kindergarten Nistertal e. V. gegriindet.

Die Ziele des Fordervereins sind vor allem die Férderung der Belange des Kiga, die ideelle und
finanzielle Unterstiitzung der pddagogischen Arbeit und von besonderen Vorhaben (Projekten,
neuen Angeboten, Anschaffungen usw.).

Mitglieder des Fordervereins konnen Eltern (auch ehemaliger Kitakinder), interessierte
Mitbiirger, der Biirgermeister, Gemeinderatsmitglieder, die Erzieher/innen usw. sein und werden.

Baustein 3: Unser Auftrag

3.1 Gesetzliche 6rundlagen - Bundesebene

§ 1 Sozialgesetz - Achtes Buch (SGB VIII)

(1) Jeder junge Mensch hat ein Recht auf Forderung seiner Entwicklung und auf Erziehung zu
einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit.

(2) Pflege und Erziehung der Kinder sind das natiirliche Recht der Eltern und die zuvérderst
ihnen obliegende Pflicht.

§ 8a Sozialgesetz - Achtes Buch (SGB VIIT)

(1) Werden dem Jugendamt gewichtige Anhaltspunkte fiir die Gefdahrdung des Wohls eines
Kindes bekannt, so hat es das Gefdhrdungsrisiko im Zusammenwirken mehrerer Fachkrdfte
einzuschdatzen. Soweit der wirksame Schutz dieses Kindes nicht in Frage gestellt wird, hat das
Jugendamt die Erziehungsberechtigten sowie das Kind in die Gefdahrdungseinschidtzung
einzubeziehen und, sofern dies nach fachlicher Einschatzung erforderlich ist, sich dabei einen
unmittelbaren Eindruck von dem Kind und von seiner personlichen Umgebung zu verschaffen. Halt
das Jugendamt zur Abwendung der Gefdhrdung die Gewdhrung von Hilfen fiir geeignet und
notwendig, so hat es diese den Erziehungsberechtigten anzubieten.

(4) In Vereinbarungen mit den Trdgern von Einrichtungen und Diensten, die Leistungen nach
diesem Buch erbringen, ist sicherzustellen, dass
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1. deren Fachkrafte bei Bekanntwerden gewichtiger Anhaltspunkte fiir die Gefdhrdung
eines von ihnen betreuten Kindes eine Gefahrdungseinschdtzung vornehmen,

2. bei der Gefdhrdungseinschdtzung eine insoweit erfahrene Fachkraft beratend
hinzugezogen wird sowie

3. die Erziehungsberechtigten sowie das Kind in die Gefdhrdungseinschdtzung einbezogen
werden, soweit hierdurch der wirksame Schutz des Kindes nicht in Frage gestellt wird.

4. In die Vereinbarung ist neben den Kriterien fiir die Qualifikation der beratend hinzu zu-
ziehenden insoweit erfahrenen Fachkraft insbesondere die Verpflichtung aufzunehmen,
dass die Fachkrdfte der Trdger bei den Erziehungsberechtigten auf die
Inanspruchnahme von Hilfen hinwirken, wenn sie diese fiir erforderlich halten, und das
Jugendamt informieren, falls die Gefdhrdung nicht anders abgewendet werden kann.

(5) Werden einem ortlichen Trager gewichtige Anhaltspunkte fiir die Gefdhrdung des Wohls
eines Kindes bekannt, so sind dem fiir die Gewdhrung von Leistungen zustdndigen ortlichen
Trager die Daten mitzuteilen, deren Kenntnis zur Wahrnehmung des Schutzauftrags bei
Kindeswohlgefahrdung nach § 8a erforderlich ist. [...]

§ 9 SGB VIII Grundrichtung der Erziehung, Gleichberechtigung von Madchen und Jungen
Bei der Ausgestaltung der Leistungen und der Erfiillung der Aufgaben sind
1. die von den Personensorgeberechtigten bestimmte Grundrichtung der Erziehung sowie
die Rechte der Personensorgeberechtigten und des Kindes oder des Jugendlichen bei der
Bestimmung der religiosen Erziehung zu beachten,
3. die unterschiedlichen Lebenslagen von Madchen und Jungen zu beriicksichtigen,
Benachteiligungen abzubauen und die Gleichberechtigung von Madchen und Jungen zu
fordern.

§ 22 Sozialgesetz - Achtes Buch (SGB VIII)
(2) Tageseinrichtungen fiir Kinder und Kindertagespflege sollen
1. die Entwicklung des Kindes zu einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen
Persénlichkeit fordern,
2. die Erziehung und Bildung in der Familie unterstiitzen und ergdnzen,
3. den Eltern dabei helfen, Erwerbstdtigkeit und Kindererziehung besser miteinander
vereinbaren zu konnen.
(3) Der Férderungsauftrag umfasst Erziehung, Bildung und Betreuung des Kindes und bezieht
sich auf seine soziale, emotionale, korperliche und geistige Entwicklung. Er schlieft die
Vermittlung orientierender Werte und Regeln ein. Die Forderung soll sich am Alter und
Entwicklungsstand, den sprachlichen und sonstigen Fahigkeiten, der sozialen und 6konomischem
Lebenssituation sowie den Interessen und Bediirfnissen des einzelnen Kindes orientieren und
seine ethnische Herkunft, Nationalitat, weltanschauliche und religiose Zugehorigkeit,
beriicksichtigen. Das Gesetz geht von einem weiten Inklusionsbegriff aus, richtet sich an alle
Kindertageseinrichtungen und erméglicht diesen inklusiven Anspruch (§ 1 Abs.2 des
Landesgesetz iiber Erziehung, Bildung und Betreuung in Kindertageseinrichtungen).
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§ 24 Sozialgesetz Abs. 3 und 4 - Achtes Buch (SGB VIIT)

(3) Ein Kind, das das dritte Lebensjahr vollendet hat, hat bis zum Schuleintritt Anspruch auf
Férderung in einer Tageseinrichtung. Die Trdger der 6ffentlichen Jugendhilfe haben darauf
hinzuwirken, dass fiir diese Altersgruppe ein bedarfsgerechtes Angebot an Ganztagsplatzen zur
Verfiigung steht.

(4) Fiir Kinder im schulpflichtigen Alter ist ein bedarfsgerechtes Angebot in Tageseinrichtungen
vorzuhalten. Absatz 1 Satz 3 und Absatz 3 Satz 3 gelten entsprechend.

§ 45 Sozialgesetz - Achtes Buch (SGB VIII)

(1) Der Trager einer Einrichtung, in der Kinder ganztdgig oder fiir einen Teil des Tages betreut
werden, bedarf fiir den Betrieb der Einrichtung der Erlaubnis.

(2) ..Die Erlaubnis ist zu erteilen, wenn das Wohl der Kinder in der Einrichtung gewdhrleistet ist.
Dies ist in der Regel anzunehmen, wenn...

1. die dem Zweck und der Konzeption der Einrichtung entsprechenden raumlichen,
fachlichen, wirtschaftlichen und personellen Voraussetzungen fiir den Betrieb erfiillt
sind,

2. die gesellschaftliche und sprachliche Integration und ein gesundheitsférderliches
Lebensumfeld in der Einrichtung unterstiitzt werden

3. zur Sicherung der Rechte von Kindern in der Einrichtung geeignete Verfahren der
Beteiligung sowie der Moglichkeit der Beschwerde in persénlichen Angelegenheiten
Anwendung finden".

(3) .Zur Priifung der Voraussetzungen hat der Trager der Einrichtung mit dem Antrag

1. die Konzeption der Einrichtung vorzulegen, die auch Auskunft iber MaBnahmen zur
Qualitatsentwicklung und-sicherung gibt, sowie,

2. im Hinblick auf die Eignung des Personals nachzuweisen, dass die Vorlage und Priifung von
aufgabenspezifischen Ausbildungsnachweisen sowie von Fiihrungszeugnissen nach § 30
Absatz 5 und § 30a Absatz 1 des Bundeszentralregistergesetzes sichergestellt sind;
Fiihrungszeugnisse sind von dem Trdger der Einrichtung in regelmdBigen Abstdnden
erneut anzufordern und zu priifen.

§ 79 Sozialgesetz - Achtes Buch (SGB VIII)

(1) Die Trdger der &ffentlichen Jugendhilfe haben fiir die Erfiillung der Aufgaben nach diesem
Buch die Gesamtverantwortung einschlieBlich der Planungsverantwortung.

(2) Die Trdger der offentlichen Jugendhilfe sollen gewdhrleisten, dass zur Erfiillung der
Aufgaben nach diesem Buch [..] Abs. 1. eine kontinuierliche Qualitatsentwicklung nach MaBgabe
von § 79a erfolgt.

§ 79a Sozialgesetz - Achtes Buch (SGB VIII)

Um die Aufgaben der Kinder- und Jugendhilfe nach § 2 zu erfiillen, haben die Trdger der
offentlichen Jugendhilfe Grundsatze und MaBstibe fiir die Bewertung der Qualitdt sowie
geeignete MaBnahmen zu ihrer Gewdhrleistung fiir
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die Gewdhrung und Erbringung von Leistungen,
die Erfiillung anderer Aufgaben,

w N o=

den Prozess der Gefdhrdungseinschatzung nach § 8a,

4. die Zusammenarbeit mit anderen Institutionen
weiterzuentwickeln, anzuwenden und regelmdBig zu (iberpriifen. Dazu zdhlen auch
Qualitdtsmerkmale fiir die Sicherung der Rechte von Kindern in Einrichtungen und ihren Schutz
vor Gewalt. Die Trdger der 6ffentlichen Jugendhilfe orientieren sich dabei an den fachlichen
Empfehlungen der nach § 85 Absatz 2 zustdndigen Behérden und an bereits angewandten Grund-
satzen und MaBstdben fiir die Bewertung der Qualitdt sowie MaBnahmen zu ihrer Gewdhrleistung.

KiTa-Qualitdts- und -Teilhabeverbesserungsgesetz - KiQuTG

§ 1 (KiQuT6)

Ziel des Gesetzes ist es, die Qualitdt friihkindlicher Bildung, Erziehung und Betreuung in der
Kindertagesbetreuung bundesweit weiterzuentwickeln und die Teilhabe in der Kindertages-
betreuung zu verbessern. Hierdurch soll ein Beitrag zur Herstellung gleichwertiger Lebensver-
hdltnisse fiir das Aufwachsen von Kindern im Bundesgebiet und zur besseren Vereinbarkeit von
Familie und Beruf geleistet werden.

§ 2 Satz 1 KiQuTG
Zur Weiterentwicklung der Qualitdt bzw. Verbesserung der Teilhabe sind MaBnahmen aus zehn
Handlungsfeldern zu benennen:
1. Bedarfsgerechtes Angebot
Fachkraft-Kind-Schliissel
Gewinnung und Sicherung qualifizierter Fachkrafte
Stdrkung der Leitung
Verbesserung der raumlichen Gestaltung
Férderung der kindlichen Entwicklung, Gesundheit, Ernahrung und Bewegung
Férderung sprachlicher Bildung
Stdrkung der Kindertagespflege

0 0 N A DN

Verbesserung der Steuerung des Systems
10. Bewiltigung inhaltlicher Herausforderungen

§ 2 Satz 2 KiQuT6
Es sind die konkret ausgewdhlten MaBnahmen in den oben aufgefiihrten Handlungsfeldern
darzustellen sowie die konkreten Handlungsziele zu benennen. Erforderlich ist insbesondere die

Darstellung, dass es sich um eine neue bzw. weiterentwickelte MaBnahme i. S. d. Gesetzes
handelt.
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3.2 Gesetzliche 6rundlagen - Landesebene RLP

(Auszug aus) KiTa-Zukunftsgesetz in Kraft seit 01.01.2020
Landesgesetz iiber die Weiterentwicklung der Erziehung, Bildung und Betreuung von Kindern in
Tageseinrichtungen (TE) und in Kindertagespflege

Teil 1 Allgemeine Bestimmungen

§ 1 Ziele der Kindertagesbetreuung

(1) Jedes Kind hat das Recht auf Forderung seiner Entwicklung und auf Erziehung zu einer
eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit. Unter Beachtung dieses
Rechtes hat Kindertagesbetreuung das Ziel, die Erziehung der Kinder in der Familie zu unter-
stiitzen und zu ergdnzen. Der Féorderauftrag der Kindertagesbetreuung umfasst die Erziehung,
Bildung und Betreuung des Kindes. Die Kinder sind ihrem Entwicklungsstand entsprechend zu
beteiligen. Kindertagesbetreuung erfolgt in TE und in Kindertagespflege.

(2) Kindertagesbetreuung soll allen Kindern gleiche Entwicklungs- und Bildungschancen bieten,
unabhdngig von ihrem Geschlecht, ihrer ethnischen Herkunft, Nationalitdt, weltanschaulichen
und religiosen Zugehorigkeit, einer Behinderung, der sozialen und 6konomischen Situation ihrer
Familie und ihren individuellen Fdéhigkeiten. Sie soll soziale sowie behinderungsbedingte
Benachteiligungen ausgleichen. In der Regel findet Kindertagesbetreuung von Kindern mit und
ohne Behinderungen gemeinsam statt.

(3) Kindertagesbetreuung soll Eltern dabei unterstiitzen, Erwerbstdtigkeit und Kindererziehung

besser miteinander vereinbaren zu kénnen.

§ 3 Grundsdtze der Erziehung, Bildung und Betreuung in TE

(1) Die Forderung des Kindes in der TE umfasst seine Erziehung, Bildung und Betreuung als
Individuum und Teil einer Gruppe. Dabei wirken Eltern, pddagogische Fachkrdfte, Leitungen und
Trdger der TE, der ortliche und der iberértliche Trager der offentlichen Jugendhilfe in einer
Verantwortungsgemeinschaft zum Wohle des Kindes zusammen. Die Férderung soll die
individuellen Bediirfnisse des Kindes und sein Lebensumfeld beriicksichtigen und ein Leben in
einer demokratischen Gesellschaft erfahrbar machen, die fiir ihr Bestehen die aktive,
verantwortungsbewusste und gleichberechtigte Teilhabe ihrer Mitglieder im Geiste der
Verstdndigung, des Friedens und der Toleranz benétigt.

(2) Die Meinung und der Wille des Kindes sind bei der Gestaltung des Alltags in den TE zu
beriicksichtigen und die Kinder alters- und entwicklungsgemaB zu beteiligen. Zum Wohl des
Kindes und zur Sicherung seiner Rechte sollen in den TE geeignete Verfahren der Beteiligung und
die Moglichkeit der Beschwerde in personlichen Angelegenheiten Anwendung finden.

(3) TE arbeiten mit den Eltern unter angemessener Beteiligung des Kindes zusammen und
erortern mit ihnen dessen Entwicklung. Fiir eine entwicklungsgemdBe Forderung ist die
Beobachtung und Dokumentation der kindlichen Entwicklungsprozesse unter Beachtung der
pddagogischen Konzeption und des Datenschutzes erforderlich. Die Dokumentation kann auch
Foto- oder Videodokumente enthalten und ist Grundlage fiir Entwicklungsgesprdche mit den
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Eltern. Die Sprachentwicklung der Kinder ist Bestandteil der Beobachtung und Dokumentation
und wird durch eine alltagsintegrierte und kontinuierliche Sprachbildung geférdert.

(4) TE kooperieren mit anderen im Sozialraum wirkenden Einrichtungen und Diensten. Bei
Auffalligkeiten in der Entwicklung des Kindes sollen die TE auf die Inanspruchnahme
notwendiger Hilfen hinwirken. Die §§ 8 a und 47 des Achten Buches Sozialgesetzbuch bleiben
hiervon unberiihrt.

(5) Der pddagogischen Konzeption einer TE soll die Vereinbarung iber die Inhalte und die
Qualitat der Erziehung, Bildung und Betreuung in TE nach § 24 Abs. 1 Satz 1 zugrunde gelegt

werden.

§ 4 Ubergang zur Grundschule

(2) Die TE arbeiten mit den Grundschulen zur Information und Abstimmung ihrer jeweiligen
Bildungskonzepte zusammen. Hierzu werden geeignete Kooperationsformen wie Arbeitsgemein-
schaften, gegenseitige Hospitationen und gemeinsame Fortbildungen zwischen TE und Grund-
schulen vereinbart.

Teil 2 Zusammenarbeit in TE

§ 7 Beirat

(1) In jeder TE ist ein Beirat einzurichten. Darin arbeiten der Trdger der TE, die Leitung der TE,
die padagogischen Fachkrifte und die Eltern zusammen. Der Beirat beschlieft Empfehlungen
unter Berticksichtigung der im pddagogischen Alltag gewonnenen Perspektive der Kinder in
grundsatzlichen Angelegenheiten, die die strukturellen Grundlagen der Erziehungs-, Bildungs-
und Betreuungsarbeit einer TE betreffen.

(2) Der Beirat ist zu gleichen Teilen durch Vertreterinnen oder Vertreter des Trdgers der TE,
der Leitung der TE, der pddagogischen Fachkrdfte und Mitglieder des Elternausschusses zu
besetzen. Eine zusdtzliche pddagogische Fachkraft bringt die in der pddagogischen Arbeit
gewonnene Perspektive der Kinder ein.

Teil 3 Elternmitwirkung

§ 9 Elternmitwirkung in TE

(1) Die Eltern der eine TE besuchenden Kinder wirken durch die Elternversammlung und den
Elternausschuss an der Erziehungs-, Bildungs- und Betreuungsarbeit der TE mit.

(2) Die Elternversammlung besteht aus allen Eltern der die TE besuchenden Kinder. Sie tritt
mindestens einmal im Jahr (bis spdtestens Ende Oktober) oder auf Beschluss des Elternaus-
schusses zusammen. Sie wird (iber wichtige Entwicklungen in der TE im Jahresverlauf informiert,
erortert grundsdtzliche, die TE betreffende Angelegenheiten und wahlt den Elternausschuss.
Die Leitung / stellvertretende Leitung und eine Beauftragte oder ein Beauftragter des Tragers
der TE nehmen an der Elternversammlung teil.

(3) Der Elternausschuss vertritt die Interessen der Eltern der die TE besuchenden Kinder
gegeniiber dem Trdger und der Leitung der TE und berdt diese. Er ist vor Entscheidungen iber
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wesentliche Angelegenheiten, die die TE betreffen, rechtzeitig und umfassend vom Trdger oder
der Leitung der TE zu informieren und anzuhdren. Er kann vom Trdger oder der Leitung der TE
Auskunft liber wesentliche, die TE betreffende Fragen verlangen und Vorschldge unterbreiten.

§ 10 Beschwerderecht

(1) Wird der Elternausschuss nicht nach MaBgabe des § 9 Abs. 3 in die Erziehungs-, Bildungs-
und Betreuungsarbeit der TE einbezogen, kann er sich an das Landesjugendamt wenden, wenn die
Angelegenheit nicht durch eine Befassung des Trdgers der TE oder des ortlichen Trdgers der
offentlichen Jugendhilfe beigelegt werden kann.

Teil 4 Angebote der Tagesbetreuung

§ 14 Férderung in einer TE, Rechtsanspruch

(1) Kinder, die das erste Lebensjahr vollendet haben, haben bis zum Schuleintritt einen
Rechtsanspruch auf Férderung in einer TE. Er umfasst im Rahmen der Offnungszeiten der TE
montags bis freitags eine tdgliche Betreuungszeit von regelmdBig durchgdngig sieben Stunden,
die als Vormittagsangebot ausgestaltet werden sollen. § 24 Abs. 2 Satz 2 und Abs. 3 Satz 2 des
Achten Buches SGB bleibt unberiihrt. Bei Angeboten, die eine Betreuung iber die Mittagszeit
miteinschliefien, soll ein Mittagessen vorgesehen werden,; dabei konnen die Qualitdtsstandards
der Deutschen Gesellschaft fiir Erndhrung e. V. als Orientierung dienen.

Teil 5 Planung und Sicherstellung

§ 24 Qualitdtssicherung und -entwicklung

(1) Der éortliche Trdger der offentlichen Jugendhilfe soll die Qualitat der Férderung in TE, die in
den Bedarfsplan aufgenommen wurden, durch geeignete MaBnahmen sicherstellen und weiterent-
wickeln. Die MaBnahmen sollen die Umsetzung der padagogischen Konzeption, die Grundlagen fiir
die Erfillung des Forderauftrages ist, sowie den Einsatz von Instrumenten und Verfahren zur
Evaluation der pddagogischen Arbeit in den TE unterstiitzen. Ihnen ist die Vereinbarung iiber die
Inhalte und die Qualitdt der Erziehung, Bildung und Betreuung in TE nach Absatz 1 Satz 1
zugrunde zu legen.

(4)Die Trdger von TE sollen geeignete Qualifizierungs- und FortbildungsmaBnahmen der Personen
nachweisen, die mit der Wahrnehmung von dem Trdger der TE obliegenden Aufgaben betraut
sind.

3.3 Bildungs- und Erziehungsvereinbarungen des Landes RLP

Bereits in den ersten Lebensjahren werden bei Kindern die Grundlagen fiir spdteres
erfolgreiches Lernen und damit fiir gute Entwicklungs- und Teilhabechancen gelegt. Gute
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frihkindliche Bildung ist ein entscheidender Faktor fiir mehr Chancengleichheit. Vor diesem
Hintergrund haben sich die Landesregierung Rheinland-Pfalz, die kommunalen Spitzenverbdnde,
die christlichen Kirchen, die LIGA der freien Wohlfahrtspflege und der Landeselternausschuss
2005 auf eine Bildungs- und Erziehungsempfehlung fiir Kindertagesstatten verstdndigt. In 2010
kniipfte die Verdffentlichung der Empfehlungen zur Qualitdt der Erziehung, Bildung und
Betreuung in Kindertagesstdtten in Rheinland-Pfalz hieran an und ist zum allgemein anerkannten
Referenzrahmen fiir die Qualitdtssicherung und -entwicklung im Land geworden. Dies alles dient
dazu Familien ein bedarfsgerechtes Betreuungsangebot und den Kindern eine bestmdgliche
individuelle Forderung zu garantieren.

Die Empfehlungen enthalten wichtige Neuerungen und fordern unter anderem:

— Mit der Kita ist ein Ort zu schaffen, wo sich Kinder geborgen und sicher fiihlen
Selbstdndiges Lernen der Kinder / Ausschopfen von Selbstbildungspotentialen
Kinder sollen mehr mit Blick auf ihre Stdrken gesehen und geférdert werden

14

Eine verdnderte, forschende Haltung der Fachkraft, die mit Kindern gemeinsame
Losungswege findet

\

Es sollen Grundsteine fiir die Entwicklung stabiler Persénlichkeiten gelegt werden

\

Eine optimale Beobachtung und die Dokumentation der Bildungsprozesse, um die Kinder
gezielt zu unterstiitzen

— Die psychische Widerstandsfdhigkeit der Kinder soll gestdarkt werden (Resilienz)

— Die Zusammenarbeit von Kita und Grundschule soll verstdrkt werden

In unserem Kiga werden die gesetzlichen Vorgaben und Vereinbarungen umgesetzt:

Unser Bildungsauftrag:

Der Bildungsauftrag besteht in einer ganzheitlichen Entwicklungsunterstiitzung der Handlungs-,
Leistungs- und Lernfdhigkeit von Kindern, im Sinne einer Personlichkeitsbildung. Dabei wirken
unsere Kinder aktiv bei der Gestaltung des Alltags in unserer Kita mit (§§ 9.2, 22.Abs.2.3 u. 45
Abs.2.3 SGB VIII Partizipation). Ein wichtiger Bestandteil ist auch die gute Zusammenarbeit und
Mitwirkung unserer Eltern (§§ 22a Abs.2.2, 3 KitaG - Mitwirkung der Eltern).

Unser Erziehungsauftrag:

Unser Erziehungsauftrag besteht darin, die Rechte des Kindes zu wahren und ihm vielfdltige
Maglichkeiten zu bieten sich zu entfalten, Erlebnisse und Erfahrungen zu verarbeiten und so im
weiteren Verlauf seiner Entwicklung zukiinftig Lebenssituationen situationsangemessen zu
verstehen und selbstkompetent mitzugestalten (Beteiligungs- und Mitbestimmungsrechte §79a
SGB VIII).

Unser Betreuungsauftrag:

Der Betreuungsauftrag ermoglicht dem Kind den Auf- und Ausbau fester Bindungsbeziehungen
durch respektvolle, zuverlassige Pflege der Beziehung. GemdB § 2 Abs. 3 KitaG (Forderung der
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Teilhabe) wird die integrative Forderung von Kindern mit Behinderungen bzw. Kinder, die von
einer Behinderung bedroht sind, mit Kindern ohne Behinderung sichergestellt.

Partizipation:

Durch Partizipation im Alltag des Kindergartens erleben Kinder zentrale Prinzipien von
Demokratie. Der Kiga bereitet ein Kind auf ein Leben in einer demokratischen Gesellschaft vor,
fir ihr Bestehen und die aktive, verantwortungsbewusste und gleichberechtigte Teilhabe im
Geiste der Verstdndigung, des Friedens und der Toleranz. Damit folgen wir dem gesetzlichen
Auftrag, die Rechte von Kindern sicherzustellen und sie in allen Abldufen zu beteiligen (Art. 12
UN Kinderrechtskonvention, § 45 SGB VIII). Ihre Meinung wird angemessen und entsprechend
ihrem Alter und Reife beriicksichtigt. Interessen, Bediirfnisse und Fragen der Kinder prdgen
Abldufe, Prozesse und Projekte.

Beschwerdemanagement:

Wir setzen mit unserem Beschwerdemanagement den gesetzlichen Anspruch um, der in § 45 Abs.
2 Nr. 3 SGB VIII geregelt ist: ,Die Erlaubnis ist zu erteilen, wenn [...] zur Sicherung der Rechte
von Kindern in der Einrichtung geeignete Verfahren der Beteiligung sowie der Moglichkeit der
Beschwerde in personlichen Angelegenheiten Anwendung finden". In partnerschaftlicher
Zusammenarbeit mit Eltern und Erziehungsberechtigten, mochten wir Kindern eine
altersgerechte Beteiligung, an fiir sie, wichtigen Entscheidungen sicherstellen sowie Anregungen,
Probleme und Beschwerden von Kindern, Eltern, Mitarbeiter und Kooperationspartner erfahren.

Kindeswohl:

Wir, der Kindergarten Kunterbunt in Nistertal, kooperieren mit anderen im Sozialraum
wirkenden Einrichtungen und Diensten. Als Teil des Auftrages der Ortsgemeinde Nistertal
trdgt die Arbeit des Kindergartens zur Verbesserung der Lebensmoglichkeiten von Kindern und
Familien aus allen sozialen Schichten, Religionen und Nationalitdten bei. Hierzu gehort auch An-
zeichen von Kindeswohlgefdhrdung, im Rahmen der fachlichen Kompetenz und der Mdglichkeiten
einer Kindertagesstdtte, nachzugehen (§8a SGB VIII) Die Uberpriifung der persénlichen
Eignung gemdl § 72a SGB VIII betrifft alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des
Kindergartens.

Datenschutz:

GemdB den Datenschutzbestimmungen kann jeder Mensch selbst iiber die Preisgabe und Verant-
wortung seiner personlichen Daten bestimmen. Auf den Schutz aller personlichen Daten der
Betroffenen in der Kita (Kinder, Eltern und Mitarbeiter) legen wir groBen Wert. Aufgrund des
Verbotes, personenbezogene Daten iliberhaupt zu verarbeiten, wird die Herausgabe Ihrer
persdnlichen Daten wie Name, Anschrift, Geburtsdatum, Telefonnummer (+ Fotos, personliche
Unterlagen etc.) vertraglich festgelegt. (PRE - QHS 5.11 Elterninformation zur Datenver-
arbeitung).

Qualitdtsentwicklung und -sicherung:
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Die Umsetzung des Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsauftrages erfordert eine stdndige
Fortbildung der mit dem Auftrag betrauten Personen und eine kontinuierliche Verbesserung der
pddagogischen Arbeit. Eine kontinuierliche Evaluierung zur Sicherung und Weiterentwicklung der
pddagogischen Arbeit ist laut §22 Abs.l1 SGB VIII erforderlich. In allen Bereichen ist die
Qualitdtsentwicklung und -weiterentwicklung gesetzlich festgeschrieben (§79. Abs. 2 Nr.2 und §
79 a SGB VIII). Das Symbol 2

Pown Ruver Ewsoeou

WUALITAT IN KITAS

kennzeichnet unseren Kindergarten als Einrichtung, die mit dem trdgerspezifischen Bildungs- und
Qualitdatsmanagementsystem PRE-pBK® - Qualitdt in Kitas - arbeitet.

Das Qualitdtsmanagementsystem (QMS) unterstiitzt uns wirksam, die Bildungs-, Erziehungs- und
Betreuungsprozesse sowie die Zusammenarbeit mit den Eltern und der Offentlichkeit auf hohem
Niveau zu realisieren und kontinuierlich in Richtung unseres Leitbildes und unserer Idee einer
lernenden Organisation zu verbessern. Mit unserem QMS dokumentieren wir, wie wir die
Anforderungen und Erwartungen von Kindern, Eltern, Trdger, Fachkrdften, die gesetzlichen und
fachlichen Anforderungen und die Anforderungen an die Qualitatsentwicklung und -sicherung auf
Grundlage des PRE-pBK® (und damit die Erfiillung der ,Bildungs- und Erziehungsempfehlungen
fir Kindertagesstatten in Rheinland-Pfalz", die DIN EN ISO 9001 und DIN EN ISO 45001:
2018) erfiillen. Auf 6rundlage des QMS entwickelten und entwickeln wir ein Handbuch. In diesem
wird unsere Arbeit im Zusammenhang dokumentiert. Einzelheiten zum Bildungs- und Qualitdts-
management sind im Flyer ,Bildung entfaltet sich von innen - Qualitat auch!" und im QM-
Handbuch unserer Einrichtung Kapitel QHM .,Punkt 1 - Das PRE-pBK®" nachzulesen.

3.4 Die UN-Kinderrechtskonvention

Dieses Kinderrechte-Regelwerk gilt fiir alle Kinder weltweit - ganz gleich, wo sie leben, welche
Hautfarbe oder Religion sie haben und ob sie Mddchen oder Junge sind. Denn allen Kindern ist
eines gemeinsam: Sie brauchen besonderen Schutz und Fiirsorge, um sich gesund zu entwickeln
und voll zu entfalten. Thnen genau diesen Schutz zu geben, darum geht es in der Kinderrechts-
konvention. Deshalb orientieren wir uns in unserer alltdglichen pddagogischen Arbeit zu jederzeit
an diesen Rechten, die wir auch den Kindern ndherbringen, um sie mit ihnen gemeinsam zu leben.

Die folgenden Rechte (Teil 1 der Konvention) werden dabei in unserer Einrichtung vermittelt und
gelebt:
= Alle Kinder haben die gleichen Rechte. Kein Kind darf benachteiligt werden.

¢ Kinder haben das Recht gesund zu leben, Geborgenheit zu finden und keine Not zu leiden

e Kinder haben das Recht, sich alle Informationen zu beschaffen, die sie brauchen, und ihre
eigene Meinung zu verbreiten.

¢ Kinder haben das Recht, dass ihr Privatleben und ihre Wiirde geachtet werden.

¢ Kinder haben das Recht zu spielen, sich zu erholen und kiinstlerisch tdtig zu sein.
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¢ Kinder haben das Recht auf Schutz vor Gewalt, Missbrauch und Ausbeutung.

e Behinderte Kinder haben das Recht auf besondere Fiirsorge und Forderung, damit sie aktiv

am Leben teilnehmen konnen.

¢ Kinder haben das Recht, bei allen Fragen, die sie betreffen, mitzubestimmen und zu sagen,

was sie denken.
¢ Kinder haben das Recht, im Krieg und auch auf der Flucht besonders geschiitzt zu werden.

¢ Kinder haben das Recht zu lernen und eine Ausbildung zu machen, die ihren Bediirfnissen und

Fahigkeiten entspricht.

Baustein 4: Unser Konzept

4.1 Unser Leitbild

Unser Leitbild ist die gemeinsame Basis, die den ,Kompass" unseres Kindergartens darstellt. An
diesem Leitbild kénnen sich alle Menschen die mit dem Kindergarten Kunterbunt in Beziehung
stehen orientieren. Ein Leitbild trifft Aussagen zu den Normen und Werten unserer Institution
und verdeutlicht die Grundhaltung unserer Bildungsarbeit.

Die bildhafte Darstellung unseres Leitbildes:

AR fs

Gedanken zu unserem Leitbild:

Wir sind der Kindergarten ,Kunterbunt", ein lebendiger Teil der Ortsgemeinde Nistertal,
landschaftlich gelegen im Tal der Nister. Zu unserem Einzugsgebiet gehdren die beiden
Nachbargemeinden Hardt und Dreisbach, auf den Bergen. Dies deuten die beiden Berge auf dem
Bild an, zwischen denen hindurch die Nister fliet.
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Unsere Arbeit ist in die Region eingebettet und der Kindergartenalltag gelebter Sozialraum. Wir
kooperieren mit den Menschen aus unserem sozialen Umfeld, in unserer Natur und Landschaft.
Es ist uns, wie unser Name ,Kunterbunt" sagt, sehr wichtig, die Vielfalt jeder neuen
.Kindergartenfamilie® zu respektieren und sie zu integrieren.

.Kunterbunt" und verschieden, aber Jeder gehért dazu."

Jedes Kind hat im Kindergarten .Kunterbunt" die Mdglichkeit, seine Entwicklungs- und
Bildungsziele auf seinen individuellen Wegen zu erreichen, seinen Berg zu erklimmen - die vielen
Kinder auf dem Bild symbolisieren dies.

Wie die Nister, der flieBende Fluss in unserem Leitbild, ist das Spiel und das Lernen der Kinder,
immer in Bewegung. Bewegung bildet die Grundlage zur gesunden Entwicklung, zum Lebenl!

Um sich Weiterentwickeln zu kdnnen und die eigenen Freirdume zu nutzen, benétigen die Kinder
zusdtzlich Stabilitdt und Sicherheit, eine Briicke im flieBenden Gewdsser.

Es ist unabdingbar, dass die Fachkrdfte des Kindergartens ihre pddagogische Grundhaltung (die
Pfeiler der Briicke) am Kind ausrichten und die Kinder verldsslich, kompetent, und empathisch
unterstiitzen, wo sie Hilfe in ihrer Entwicklung, zur Erreichung ihrer Ziele, auf ihrem
individuellen Weg benétigen.

4.2 Unser Bild vom Kind

Fiir uns ist jedes Kind eine Persdnlichkeit mit Wiinschen, Vorlieben, Abneigungen, Rechten,
Angsten, Bediirfnissen, Stdrken und Schwichen. Es besitzt folgende Eigenschaften:

bezgr\#ngs- experimentier-
9 freudig
wertvoller
Mensch
emotional
gesteuert

Beobachter/
Nachahmer

handelt
zweckfrei

kontaktfreudig

@

Ich-
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positiv-
optimistisch

bewegungs-
freudig

kulturell
noch nicht

gepragt




"Beobachte! Lerne ein Kind kennen!
Wenn du wirklich bemerkst, was es nétig hat,
wenn du fiihlst, was es tatséchlich braucht,
dann wirst du auch richtig mit ihm umgehen,

wirst du es richtig lenken und erziehen."
Anlehnung an Pikler

Das erste Wirkende ist das Sein des
Erziehers, das zweite,

was er tut und das Dritte erst, was er

4.3 Unsere pddagogische Grundhaltung edetl”

Romano Guardini

Wir erachten die Erziehung der Kinder, ihnen zu helfen die Welt zu erforschen und sie
altersgerecht auf ihrem Weg zu begleiten, als Aufgabe, die viel Freude bringt, aber auch eine
besondere Herausforderung bedeutet.

Wir verstehen die Persdnlichkeiten unserer pddagogischen Fachkrdfte, ihre fachlichen
Kompetenzen und ihre Motivation zur wertschdtzenden Arbeit mit Kindern, Eltern und Kollegen
als das groBte Kapital unseres Kindergartens.

Wir sehen die positive Haltung der pddagogischen Fachkraft als Voraussetzung fiir gute
pddagogische Arbeit.

Wir wollen feste verldssliche Bezugspersonen fiir die Kinder sein, um eine Vertrauensbasis
aufzubauen, ohne Bindung kann keine Bildung stattfinden.

Wir verstehen uns als gutes Vorbild, da Kinder nachahmend lernen. Deshalb ist es notwendig,
dass wir unserer tdglichen Arbeit selbstreflektierend gegeniiberstehen.

Wir erachten eine professionelle Beobachtungsgabe als Grundlage unseres Tuns, um den
Entwicklungsstand sowie die Interessen und Bediirfnisse der Kinder zu erkennen und kénnen sie
so addquat fordern. Dabei ist Konsequenz und Kompetenz wichtig um verantwortungsbewusst zu
handeln.

Wir verstehen uns als Ansprechpartner und kompetenter Erziehungsberater fiir die Eltern.

Wir, sind bemiiht den Kindern und ihren Eltern eine angenehme, interessante und gute Zeit in
unserem Kindergarten zu ermdglichen, die wir mit unserer qualitdtsorientierten, pddagogischen
Arbeit unterstiitzen.
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4.4 Unser pddagogischer Ansatz

Unsere Arbeit beinhaltet die Bildungsempfehlungen des Landes Rheinland - Pfalz und wir sind ein
zertifizierter Bewegungskindergarten.

Wir arbeiten angelehnt an den Bildungsansatz von Schafer / Laewen. Dieser Ansatz arbeitet mit
der Vorstellung, dass Kinder Autonomie und Wiirde besitzen, sich selbst bilden und entwickeln.

Er verzichtet auf die Vorstellung, dem Kind etwas beibringen / eintrichtern zu kénnen. Er geht
davon aus, dass Kinder von Geburt an neugierige, eigenstindige Persénlichkeiten sind, die sich
ihre Umwelt durch Bewegung erschliefen. Sie gehen selbststdndig, aktiv, eigenverantwortlich und
unbefangen mit ihrer Welt um.

Dem Konzept der offenen Arbeit liegt ein Demokratieverstdndnis zu Grunde, dessen Basis die
Menschenrechte (UN-Konventionen, Kinderrechte im Grundgesetz), die Bildungsempfehlungen
des Landes Rheinland-Pfalz und die Betriebserlaubnis sind. Unser Demokratieverstdndnis
beinhaltet, dass alle, die zu unserer kunterbunten Kindergartengemeinschaft gehdren, eigene
Entscheidungen treffen, eine eigene Meinung haben, sowie Rechte und Pflichten wahrnehmen und
mit den Konsequenzen der getroffenen Entscheidung leben (Partizipation und Beschwerde-
management).

Die Aufgabe der pddagogischen Fachkraft ist es, das pddagogische Handeln, dem nach
auszurichten und die Kinder dort abzuholen, wo sie stehen. Dies bedeutet, dass alle, Kinder und
padagogischen Fachkrdfte, aktive Gestalter und Akteure ihrer Umwelt sind. In Bezug auf alle
Kinder heiBt Partizipation fiir uns, besonderen Wert auf die Beobachtung der Kinder zu legen, um
Bediirfnisse wahrzunehmen und ihnen Hilfe anzubieten.
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4.5 Unsere pddagogischen Ziele

Angelehnt an die Ziele des Bildungskonzeptes Schidfer / Laewen

Die Kinder lernen ein demokratisches Grundverstdndnis und ihre Rechte werden gewahrt.

Jedes Kind hat seine Rechtel Um diese Rechte fiir jedes Kind umzusetzen, bestimmen die Kinder
alters- und entwicklungsgemdB ihren Alltag mit (Partizipationskultur).

Ganzheitliches Lernen - Stdrken der Basiskompetenzen

Die Aneignung und der Ausbau von Basiskompetenzen eines jeden Kindes ist ein wesentliches
Bildungsziel in unserem Kindergarten. Basiskompetenzen sind Voraussetzung dafiir, spezifische
Kenntnisse, Fdhigkeiten, Fertigkeiten und Personlichkeitseigenschaften zu erwerben.

Ich - Fahigkeit und - Fertigkeit meint,...

dass die Kinder sich ihrer selbst bewusst sind. Sich als ein Mensch mit eigenen
Wiinschen, Zielen, Bediirfnissen und Interessen verstehen lernen und diese frei duBern
kénnen und diirfen.

dass die Kinder ihren eigenen Krdften vertrauen lernen, sich wertgeschatzt fiihlen,

selbst verantwortlich handeln kénnen, ihre Aufmerksamkeit lenken und sich
konzentrieren kénnen, sowie Eigeninitiative entwickeln.

Sozial-emotionale Fdhigkeiten und - Fertigkeiten meint,...

dass die Kinder Kontakte zu anderen Personen herstellen und aufrechterhalten kénnen.

dass die Kinder Konfliktstrategien erarbeiten, mit Gefiihlen umgehen und
unterschiedliche Interessen aushandeln kénnen, sowie ihre eigene Meinung kennen und
vertreten kdnnen.

dass die Kinder den Umgang mit Anerkennung und Ablehnung erfahren lernen, sowie einen
konstruktiven Umgang mit Regeln und Normen.

Lernmethodische Fahigkeiten und - Fertigkeiten meint, ...

dass die Kinder ein Grundverstdndnis davon entwickeln, das Lernen mehr ist, als nur
etwas Tun (z.B. Spielen, Malen, Basteln, Singen). Es erfdhrt viel mehr, das Lernen den
Erwerb von Wissen bedeutet, ndmlich ,.dass sie lernen, was sie lernen und wie sie gelernt
haben."

dass die Kinder die Fdhigkeit erwerben, sich selbst Wissen zu beschaffen und Kénnen an-
Zueighen.

dass die Kinder Wichtiges von Unwichtigem unterscheiden konnen und bereit sind, von
anderen zu lernen.
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Sach- und Methoden Fdhigkeiten und Fertigkeiten meint, ...

dass die Kinder lernen sich die Welt anzueignen, indem sie sich die sachlichen
Lebensbereiche erschliefen, sowie theoretisches und praktisches Wissen und Kannen
erwerben. Dies hilft ihnen entscheidungs-, urteils- und handlungsfdhig zu werden und
ihre Wahrnehmungs- und Ausdrucksfdhigkeit zu entwickeln.

dass die Kinder unterschiedliche Arbeitstechniken (Stationen-, Einzel- , Gruppen-,
Teamarbeit) kennen und anwenden kénnen.

Resilienz / Widerstandsfdhigkeit meint, ...

dass die Kinder lernen mit Verdnderungen und Belastungen (Scheidung der Eltern,
Ubergdnge...) umzugehen und eine gesunde Widerstandskraft zu entwickeln.

dass die Kinder Akzeptanz und Achtung erleben.

dass die Kinder Verdnderung als Chance fiir die personliche Weiterentwicklung verstehen
lernen und so in stressreichen Lebensbedingungen auf eine bestdndige Kompetenz
zuriickgreifen kénnen.

dass die Kinder lernen sich zu reflektieren und eigene Losungen zu finden.

Interkulturelle Fahigkeiten und - Fertigkeiten meint,...

dass die Kinder Offenheit fiir und Achtung vor anderen Kulturen lernen und die eigenen
kulturellen und religiosen Identitdten in einem Klima der Aufgeschlossenheit gegeniiber
anderen Menschen, anderen Sprachen, Kulturen und Religionen wahren.

dass die Kinder im Zusammenleben mit unterschiedlichen Kulturen und religicser
Herkunft erfahren, dass Unterschiede selbstverstdndlich und dementsprechend
wertzuschdtzen sind.

Sozialraumorientierte / Alltags- Fdhigkeiten und Fertigkeiten meint, ...

dass die Kinder sich an Erlebtem und Erfahrenem, dem Alter und seiner Lebenswelt
entsprechend orientieren und ihre Themen verarbeiten und wenn notwendig auch
auflésen konnen.

dass die Kinder durch eine feinfiihlige Begleitung Wahrnehmung und .Deutung" /
Bedeutung differenzieren lernen beim Anknipfen an ihre Erfahrungswelt /
Sozialraumorientierung.

dass die Kinder ihr Lebensumfeld (Ort, Gemeinde, Institutionen) kennen und sich sicher
darin bewegen.

dass die Kinder respektvoll, akzeptierend mit anderen Lebensstilen, -weisen und -
modellen umgehen.

dass die Kinder .gesund" Abschied vom Kindergarten nehmen kdnnen und sich auf die
Schule freuen.

Nachhaltige und 6kologische Bildung meint, ...

dass die Kinder sensibel fiir die Einzigartigkeit der Natur und deren Bedeutung fiir unser
Leben sind.
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e dass die Kinder erleben, dass sie gestalten konnen und ihr Handeln Auswirkungen auf
andere Lebewesen und ihre Umwelt hat.

e dass die Kinder ressourcenschonend, wertschatzend und konsumbewusst handeln.

e dass die Kinder Naturkreisldufe und Jahreszeiten kennen und sich darauf im Alltag
beziehen kénnen.

Alle oben aufgefiihrten Ziele haben eine Ausrichtung, die Schulfdhigkeiten und -fertigkeiten
(weiterfihrend Lebensfdhigkeiten) der Kinder, das meint, ..

¢ dass die Kinder mit Riickschldgen und Widerstdnden umgehen lernen / resilient und

Problemlosungskompetent werden.
o dass die Kinder Partizipation leben und an Themen, Inhalten, Materialien, Gruppenarbeit

usw. SGB VIII beteiligt werden.

o dass die Kinder Lernen lernen, wie sie sich Wissen und Kdénnen aneignen und
Lernmethodische Kompetenz erlangen.

¢ dass die Kinder eigenverantwortlich handeln, Arbeitsergebnisse reflektieren, sich Fehler

eingestehen und selbst nach Lésungen suchen.
e dass die Kinder Selbststdndigkeit erlangen, entscheiden wann und wie welche Aufgabe

(z.B. Vorschulbldtter, Team-, Stationsarbeit, SGB VIII §22.1) sie erledigen.
¢ dass die Kinder argumentieren, ihre eigene Meinung vertreten und duBern, sich selbst in

Arbeitsgruppen einteilen und neues Wissen im Team vorstellen kénnen.
¢ dass die Kinder ein Regelverstdndnis besitzen, gemeinsam erarbeitete Regeln verstehen,

sich daran halten und durch z.B. bei Teamspielen selbst Regeln erfahren.
¢ dass die Kinder Respekt vor Menschen, Natur und Materialien haben, andere Meinungen

akzeptieren, im Team arbeiten, sorgsam mit Arbeitsmaterial umgehen und anderen
helfen.
e dass die Kinder die Schule als positiven Lernort wahrnehmen, sich auf ihren ndchsten

Lebensabschnitt freuen und eine umfangreiche Zusammenarbeit mit der ortsansdssigen
Grundschule erleben, z.B. gemeinsames wochentliches AG - Angebot, gemeinsame
Projekte.

4.6 Unser Beobachtungsmanagement

Um den Bildungsauftrag des Landes Rheinland-Pfalz einschlieflich des Bildungsansatzes umsetzen
zu konnen, ist die Beobachtung ein zentraler Bestandteil der Arbeit im Kindergarten.

Die gezielte Beobachtung und ihre Dokumentation sind die Basis im Alltag der pddagogischen
Fachkrdfte. Durch gezieltes Beobachten werden Interessen, Bediirfnisse, Fragen, Probleme und
Lebensthemen der Kinder erfasst, dokumentiert und reflektiert (mit Kollegen, Kindern und
Eltern).

Unsere Werkzeuge fiir das Beobachtungsmanagement

Kinder zu erziehen, ihnen zu helfen die Welt zu erforschen und sie altersgerecht auf ihrem Weg
zu begleiten, ist eine Aufgabe, die viel Freude bringt, aber auch eine Herausforderung bedeutet.
Die Personlichkeiten der pddagogischen Fachkrdfte, ihre fachlichen Kompetenzen und ihre
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Motivation zur wertschdtzenden Arbeit mit Kindern, Eltern und Kollegen sind das groRte Kapital
unseres Kindergartens.

Die positive Haltung der pddagogischen Fachkraft ist eine Voraussetzung fiir gute pdadagogische
Arbeit. Unsere zentrale Rolle ist es, eine feste verldssliche Bezugsperson fiir die Kinder zu sein,
um eine Vertrauensbasis aufzubauen, ohne Bindung kann keine Bildung stattfinden. Da ein Kind
nachahmend lernt, heifit es fiir die pdadagogische Fachkraft ein gutes Vorbild zu sein. Deshalb ist
es notwendig, dass wir unserer tdglichen Arbeit selbstreflektierend gegeniiberstehen.

Durch eine professionelle Beobachtungsgabe erkennen wir den Entwicklungsstand sowie die
Interessen und Bediirfnisse der Kinder und kdnnen sie so addquat fordern. Dabei ist Konsequenz
und Kompetenz wichtig um verantwortungsbewusst zu handeln. Ein weiterer Schwerpunkt unserer
Arbeit ist es, ein Ansprechpartner und kompetenter Erziehungsberater fiir die Eltern zu sein.

Wir, als pddagogische Fachkrdfte, sind bemiiht den Kindern und Eltern eine angenehme,
inferessante und gute Zeit in unserem Kindergarten zu ermdglichen, die wir mit unserer
qualitdtsorientierten, pddagogischen Arbeit unterstiitzen.

.Das erste Wirkende ist das Sein des Erziehers, das zweite,

was er tut und das Dritte erst, was er redet!"
Romano Guardini

Unsere Dokumentation umfasst verschiedene Verfahren. Sie bezieht sich zum einen auf die
standardisierte Entwicklung, etwa in Form von Einschdtz-Skalen, zum anderen auf qualitative,
prozessorientierte Verfahren, die auch als Bildungsdokumentation bezeichnet werden.

1. Die Dokumentation der Entwicklung

Um die Entwicklung der Kinder zu unterstiitzen, fihren wir jdhrlich
Entwicklungsgesprdche /  Geburtstagsgesprdche, bei  denen  wir  unsere
einrichtungsspezifischen  Entwicklungsbgen nutzen, die wir auf Grundlage
wissenschaftlicher Erkenntnisse, aus den Bildungsbereichen der BEE Rheinland - Pfalz
und unserem ,Bild vom Kind" entwickelt haben. Dadurch werden wir dem Anspruch
gerecht, dass alle (Eltern, Kind, Fachkraft) partizipativ am Entwicklungsprozess
mitwirken. Ein positiv wohlwollender Blick auf das Kind stdrkt das Selbstbewusstsein, den
Selbstbildungsprozess, unterstiitzt den Forscherdrang und ermdglicht eine nachhaltige
Entwicklung.

Wir nutzen zur Dokumentation der Entwicklung der Kinder ...
e Entwicklungsbogen fiir Eltern, Kind, Fachkraft (PRE-QHS 5.33-35)
e Geburtstagsinterview (PRE-QHS 5.30)
o Eingewshnungsphase (PRE-QHS 5.66)
e Beobachtungsbogen zum Gruppenwechsel (PRE-QHS 5.67)

Bei Bedarf nutzen wir ebenfalls...
o Entwicklungsschnecke nach Kornelia Schlaaf -Kirschner
e Sprachiiberpriifung / Marburger Sprachscreening (PRE-QHS 5.41)
e Alltagsbeobachtungen
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2. Die Dokumentation von Bildungsprozessen nach Schdfer / Laewen

Die Beobachtung und Dokumentation von Bildungsprozessen nimmt eine Position in der
professionellen Umsetzung des Bildungsauftrages in unserem Kindergarten ein. Die
Voraussetzung fiir ein zielgerichtetes pddagogisches Handeln ist die kontinuierliche
systematische Beobachtung und deren Dokumentation.

Wir nutzen zur Dokumentation von Bildungsprozessen...
e Entwicklungsbdgen angelehnt an Schidfer / Laewen (PRE-QHS 5.8)
e Foto- und Videodokumentation
e Reflexionsbldatter VK (PRE-QHS 5...)
e Beschwerdemanagement Bogen Kind (PRE-QHS 5.10)

3. Die Dokumentation mit den Kindern: Bildungs- und Entwicklungsordner

Jedes Kind hat einen personlichen Entwicklungsordner, in dem es Fotos, Bilder und
.Dokumente”™ sammelt. Beim Austausch mit anderen Kindern iiber Erlebtes, wird sein
Wissen gefestigt.

Im Bildungs- und Entwicklungsordner wird die Entwicklung mit Hilfe von...
e Portfoliodokumenten
e _Kunstwerken"
e Fotos
e Alltagsbeobachtungen
e Bildungsdokumentationen
e Entwicklungsdokumentationen
e Dokumentation von Projekten
e Protokollen

..festgehalten.

4.7 Kindeswohl und Kinderrechte

Das Ubereinkommen iiber die Rechte des Kindes von 1989 bietet eine genauere Definition des
Begriffs . Kind":

.Kind ist jeder Mensch unter achtzehn Jahren, auBer, wenn er aufgrund der fiir ihn
geltenden Rechtsprechung friiher die Volljdhrigkeit erreicht."
UN - Kinderrechtskonventionen

Die elementare Idee dieser Definition sowie aller Texte, die sich mit dem Kindeswohl befassen,
ist, dass Kinder menschliche Wesen sind, die Rechte und Wiirde besitzen. Das, was ein Kind
ausmacht, ist seine Jugend und seine Verletzlichkeit. Kinder sind heranwachsende Erwachsene
ohne die Mdglichkeit, sich selbst zu schiitzen. Deswegen miissen Kinder besonders beachtet und
speziell geschiitzt werden. Vor diesem Hintergrund wurden Texte verabschiedet, die den Schutz
von Kindern und ihrer Rechte fordern.
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Die Kinderrechte wurden nach dem Ersten Weltkrieg mit der Verabschiedung der Genfer
Deklaration im Jahr 1924 anerkannt. Der Prozess der Anerkennung von Kinderrechten wurde
seitens der UN mit der Verabschiedung der Kinderrechtsdeklaration (.Declaration of the Rights
of the Child") im Jahr 1959 fortgefiihrt. Die Anerkennung der Interessen von Kindern und ihrer
Rechte wurde mit der Verabschiedung der UN-Kinderrechtskonvention, das erste internationale,
rechtlich-bindende Dokument, welches alle grundlegenden Kinderrechte beriicksichtigt, am 20.
November 1989 Realitat.

Kinderrechte sind Menschenrechte. Sie beschiitzen das Kind als menschliches Wesen. Genauso
wie die Menschenrechte, basieren auch die Kinderrechte auf grundlegenden Garantien und
essentiellen Rechten des Menschen:

e Kinderrechte beriicksichtigen grundlegende Garantien fiir alle Menschen: das Recht auf
Leben, das Recht auf freie Entfaltung, das Recht auf Wiirde durch den Schutz der
korperlichen und geistigen Unversehrtheit (Schutz vor Sklaverei, Folter, schlechter
Behandlung, usw.)

e Kinderrechte sind zivile und politische Rechte, wie z.B. das Recht auf Identitdt, das Recht
auf Nationalitdt, usw.

e Kinderrechte sind von wirtschaftlicher, sozialer und kultureller Natur, wie z.B. das Recht
auf Bildung, das Recht auf ein menschenwiirdiges Leben, das Recht auf Gesundheit, usw.

e Kinderrechte beinhalten individuelle Rechte: das Recht mit seinen Eltern zu leben, das Recht
auf Bildung, das Recht auf Schutz, usw.

e Kinderrechte umfassen kollektive Rechte: Rechte von Fliichtlingskindern und benachteiligten
Kindern, von Kindern von Minderheiten oder autochthonen Gruppen.

(siehe https://www.humanium.org/de/themenschwerpunkte/kinderrechte/am 8.1.2021/MEZ
16.45 Uhr).

Das Wohl des Kindes steht im Mittelpunkt, Ausstattung und Abldufe orientieren sich an seinen
Bediirfnissen und an den Rechten aller Kinder auf Schutz vor Gefahren, gewaltfreie Erziehung,
Fiirsorge, Recht auf Beteiligung, Forderung, der Maglichkeit der Beschwerde und Partizipation.
Der Kindergarten nimmt den Schutzauftrag des Staates wahr und setzt ihn um.

Unsere pddagogische Grundhaltung und der Verhaltenskodex verpflichten die Fachkraft sich
danach auszurichten und dadurch den Auftrag des Kinderschutzes zu sichern und das Wohl des
Kindes zu gewdhrleisten.

4.8 Partizipation, Evaluation und Beschwerdemanagement

.Die pddagogische Arbeit soll so angelegt sein, dass die Kinder zu selbststdndigem Handeln und
Lernen angeregt werden. Die Kinder sollen lernen, eigene Entscheidungen zu treffen und zu
verantworten. Durch Partizipation im Alltag der Kindertagesstdtte erleben Kinder zentrale
Prinzipien von Demokratie." Auszug aus den Bildungs- und Erziehungsempfehlungen des Landes
Rheinland-Pfalz
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Partizipation als Kultur: Ich habe etwas zu sagen und ich werde gehart!

Der Kindergartenalltag ist partizipativ aufgebaut, so dass alle Beteiligten in ihren Belangen aktiv
mitbestimmen kannen.

Fir uns ist es wichtig, Toleranz, Offenheit und Respekt ebenso wie einen sachgerechten Umgang
mit Ressourcen zu leben und zu vermitteln. Die Kinder erlernen demokratische Strukturen und
erleben Mitbestimmung und Partizipation im Kindergartenalltag. Sie sind geschiitzt vor
Gefdhrdung, fiihlen sich wertgeschdtzt und erfahren Selbstwirksamkeit.

Evaluation und Beschwerdemanagement

Wir legen groBen Wert darauf, Anregungen, Probleme und Beschwerden von Kindern, Eltern,
Fachkrdften und Kooperationspartner / innen zu erfahren, denn jede Meinung zéhlt. Dazu bieten
wir eine wertschdtzende Atmosphdre in welcher ein respektvoller, feinfiihliger und
demokratischer Austausch im Alltag angeregt werden kann. Dies ist sowohl fiir die Vertreter
unseres Trdgers als auch fiir alle Fachkrdfte selbstverstdandliche Basis.

Als Teil des kontinuierlichen Verbesserungsprozesses der Einrichtung nehmen wir Hinweise ernst
und bearbeiten sie zeitnah. Als Ansprechpartner stehen Ihnen dazu Leitung, Fachkrdfte,
Elternausschuss und Trdger zur Verfiigung.

Dabei stehen in unserer Einrichtung nicht die lsungsorientierten Verfahren und Ablaufpldne im
Vordergrund, sondern die Auseinandersetzung mit den Bediirfnissen der betroffenen Kinder
sowie Erwachsenen. Das heiflt, die Kinder miissen sich beispielsweise nicht in einem vorgegebenen
Rahmen beschweren konnen. Wir verstehen es als Aufgabe der pddagogischen Fachkrdfte, jedem
Kind die AuBerung seiner Bediirfnisse und ein ,gehért werden" zu erméglichen. Der zentrale
Aspekt der pddagogischen Arbeit in unserem Kindergarten ist fiir uns das nicht erfiillte
Bediirfnis, welches hinter der, wie auch immer geduBerten, Beschwerde steckt. Die
Auseinandersetzung mit den Beschwerden ist damit immer eine Auseinandersetzung mit den
Bediirfnissen der Kinder und Erwachsenen. Dabei konnen nicht alle Beschwerdeursachen
beseitigt oder alle Wiinsche erfiillt werden.

Unser professionelles "Bediirfnis"management beinhaltet, dass alle Fachkrdfte iiber die Abldufe
informiert sind und Hinweise, Bediirfnisse, Beschwerden, Losungswege und MaBnahmen
dokumentieren, sowie regelmdBig auswerten. Diese systematische Vorgehensweise unterstiitzt
die Qualitdt unserer pddagogischen Arbeit und den konftinuierlichen Verbesserungsprozess, was
letztlich dem Zusammenwirken zwischen Eltern und Fachkrdften und damit dem Wohl der Kinder
zu Gute kommt. Die Pflege einer potenzialorientierten Lobkultur mit allen Beteiligten, z.B. was
gelingt uns wirklich gut, was haben wir geschafft, worauf sind wir stolz, rundet unser Konzept
des Bediirfnismanagements ab.
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Baustein 5: Unsere pdd. Umsetzung

(Umsetzung des Bildungsansatzes)

Gelebte Pddagogik - unser Kindergarten ein Haus fir Kinder

Das Konzept der offenen Arbeit spricht von den ,vier Pddagogen”, die jedes Kind braucht, damit
es die bestmdglichsten Bildungschancen hat. Unser Haus folgt diesem Gedanken und achtet
darauf, dass jedes Kind diese ,vier Pddagogen” nutzen kann:

1. Die Kinder selbst sind ihre besten Lehrmeister. Sie probieren permanent neues aus,
gehen auf Entdeckung, priifen, dndern und erlernen forschend die Welt. Unser Haus
bietet u.a. mit unserer Projektarbeit und dem Freispiel hier einen guten Ndhrboden.

2. Das Spielen und Austauschen mit anderen Kindern ist fiir jedes einzelne Kind ein
weiteres wichtiges Lernfeld und bietet ihm vielfdltige Lernerfahrungen - siehe dazu
Bildungsbereiche.

3. Der Raum ist ein Teil unseres pddagogischen Konzeptes. Er ist so gestaltet das sich
Kinder darin eigenverantwortlich bewegen und lernen konnen. Der Abschnitt 5.3 stellt
unsere Rdume in den Fokus.

4. Als Fachkrdfte sind wir zundchst Beobachter_innen dieses kindlichen Lernens. Wir
passen unsere Arbeit an die Bediirfnisse der Kinder an. Dabei steht die Teilhabe der
Kinder bei uns im Mittelpunkt. Unsere Aufgabe sehen wir darin, eine passende Balance
halten zu konnen zwischen Unterstiitzung und Selbstwirksamkeit des Kindes, der Kinder -
mehr dazu unter Partizipation im Alltag.

Auf den folgenden Seiten gehen wir ndher auf unsere Arbeit ein.

5.1 Ubergdnge als Bildungsbriicken gestalten

Die erste Zeit der Kinder bei uns - von der Familie in den Kindergarten / Transition
(PRE-QHS 1 SP 7 Ubergdnge)

Ubergidnge sind prdgende und intensive Zeiten im Leben der Kinder. Uns ist es wichtig, diese
Transitionen bei uns im Kindergarten sinnvoll zu begleiten. Die erste wichtige Zeit in der wir
Ubergdnge professionell begleiten, ist die Eingewshnungsphase der Kinder. Sie ist die Grundlage
fiir Wohlbefinden und gelingende Entwicklungs- und Bildungsprozesse wéhrend der Kindergarten-
zeit.

Ankommen: Der erste Ubergang von der Familie in den Kindergarten

Wir arbeiten orientiert am ,Berliner Eingewshnungsmodell" (PRE-QHS 1 SP 28 Eingewshnung).
Das Aufnahmegesprdch im Vorfeld des 1.Kindergartentages findet mit der pddagogischen
Fachkraft der Stammgruppe statt, in die das Kind aufgenommen wird. Es bietet die Maoglichkeit,
des gegenseitigen Kennenlernens und dem Informationsaustausch (iber die bisherigen
Lebensgewohnheiten der Kinder, sowie unserer Arbeit im Kindergarten.

Die Eingewohnungsphase wird besprochen und individuell gestaltet. Sie ist vom Alter und
Entwicklungsstand der Kinder abhdngig. In der Regel wird das Kind die erste Woche von einem
Elternteil wdhrend des Kindergartenaufenthalts begleitet. Die Trennung von den Eltern erfolgt
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schrittweise und wird den individuellen Bediirfnissen der Kinder angepasst. Neben Dauer und
Qualitdt der Eingewshnungsphase in die zundchst fremde Umgebung des Kindergartens, ist die
Konstanz der pddagogischen Fachkrdfte ein wichtiger Faktor, der Sicherheit bietet und zum
Gelingen einer guten Eingewohnung beitrdgt. Die Kinder sollen die pddagogischen Fachkrdfte,
neben den Eltern, als zusdtzliche und zuverldssige Bezugspersonen kennen - und akzeptieren
lernen (Bindung aufbauen).

Ist der Eingewohnungsprozess abgeschlossen, haben die Eltern die Méglichkeit zu einem
Reflexionsgesprdach. Durch eine professionelle und gelungene Eingewshnungsphase haben die
Kinder nun die Chance, selbsttdtig zu werden, Mikrotransitionen des Alltags (z.B. Friihstiick,
Mittagessen, Schlafen, Toilettengang) zu bewdltigen, Neues zu erforschen, sich zu entwickeln
und zu lernen.

Wechsel: Der zweite Ubergang der ,Minis" in die Stammgruppen

Der Wechsel in eine andere Stammgruppe ist eine zweite wichtige Ubergangsphase fiir die
Kinder, die wir entsprechend gestalten. Der Zeitpunkt des Wechsels ist abhdngig vom
Entwicklungsstand der Kinder und findet in Absprache mit den Eltern und den pddagogischen
Fachkrdften statt.

Die ,Minis" haben viele Beriihrungspunkte mit den anderen Stammgruppen, z.B. der Flur als
gemeinsamer Spielraum, das AuBengeldnde, der Turnraum, die .groRe" Sporthalle.

Ein bis zwei Monate vor dem Wechsel der Kinder wird der Kontakt zu den neuen pddagogischen
Fachkrdften und Spielpartnern intensiver. Durch gemeinsames Friihstiicken, Besuche in den
anderen Stammgruppen, Turnen in der groen Sporthalle u.v.m. werden den Kindern die Rdume
und Abldufe vertrauter. Sie haben Maglichkeiten sich auf neue Personen einzulassen und eine
Bindung aufzubauen, neue Kontakte zu kniipfen und Bestehende beizubehalten. Ist diese
Ubergangsphase erfolgreich, steht einem Wechsel nichts mehr im Wege.

Abschied: Der dritte Ubergang in die Schule

Wdhrend der gesamten Kindergartenzeit entwickeln die Kinder ein grofes Bediirfnis an
Selbstdndigkeit und Eigenverantwortung. Im Vorschulalter beginnt die intensive Phase des
Ubergangs vom Kindergarten in die Grundschule. Durch altersentsprechende Angebote, Projekte
und Akftivitdten erfahren die Vorschulkinder daher eine zusdtzliche Forderung und die
Gelegenheit zu einer Gemeinschaft zusammen zu wachsen (PRE-QHS 1 SP 44 Vorschulkind).
Diese ist darauf ausgerichtet soziale, kognitive, motorische und motivationale Fdhigkeiten und
Fertigkeiten fiir die Bewdltigung des Ubergangs in die Grundschule zu erlangen. Grundschule und
Kindergarten stimmen Erwartungen und Informationen .partnerschaftlich” miteinander ab. So
schaffen sie gemeinsam mit den Eltern eine gute Basis fiir den Schulanfang.

Formen der Zusammenarbeit zwischen der Grundschule und dem Kindergarten:

e gemeinsame wochentliche Arbeitsgemeinschaften (PRE-QHS 1 SP 50 AG Grundschule)

e Computer AG fiir die Vorschulgruppe in der Grundschule

e (Gemeinsame Projektwoche

¢ Kennenlernen und Ausprobieren verschiedener Arbeitsweisen

e Teamarbeit

o Fdhigkeiten und Fertigkeiten zur lernmethodischen Kompetenz (PRE-QHS 1 SP 16),
Resilienz (PRE-QHS 1 SP 13) und Partizipation (PRE-QHS 1 SP 8) stdrken

o Elternveranstaltungen (z.B. Workshop, Mitmachmorgen, Elternabend in der Grundschule)
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o Das letzte Kindergartenjahr unter Einbezug aller Beteiligten (z.B. Eltern haben
Bienenstdcke, die wir uns anschauen und erkldren lassen) am Vorschulprozess (Kinder,
Eltern, Lehrpersonal, Fachkrdfte) planen und durchfiihren

e Externe Kooperationspartner (Senioren) unterstiitzen die Arbeit der Vorschulgruppe
durch regelmdBige Teilnahme

e RegelmdBiger Austausch zwischen den Fachkrdften und dem Lehrpersonal iiber
Leistungsanforderungen und Schwierigkeiten, pddagogisches Konzept des Kindergartens
und dem Lehrplan der Grundschule

e Hospitation vom Lehrpersonal im Kindergarten

e Wechselseitige Teilnahme an Gremien und Veranstaltungen (z.B. Seniorenfeier der
Ortsgemeinde)

e Mdglichkeit der gemeinsamen Fortbildung (z.B. gemeinsames Zirkusprojekt)

Die Vorschulkinder treffen regelmdBig andere Schulkinder und lernen Lehrer und Raumlichkeiten
kennen. Der Ubergang vom Kindergarten zur Schule ist flieBend und gelingt problemlos. Die
Vorschulkinder haben Vertrauen und Sicherheit fiir den Beginn in der Schule.

5.2 Bildungsbereiche

Bildung ist ein wichtiger Schliissel fiir die Gestaltung der Zukunft unserer Kinder. Sie bietet
Kindern Maglichkeit, sich Kompetenzen und Werte anzueignen, Zukunft nachhaltig zu gestalten.
Das Land Rheinland-Pfalz hat in den ,Bildungs- und Erziehungsempfehlungen fiir
Kindertagesstdtten™ (1. Auflage 2014) elf wesentliche Bildungsbereiche definiert, die auch fiir
uns als Basis der Lern- und Bildungsmdglichkeiten des Kindes dienen. Im pddagogischen Alltag
sind die einzelnen Bildungsbereiche nie eindeutig abgegrenzt, sondern gehen fliefend ineinander
lber. Um die vielschichtige Bildungsarbeit in unserer Kiga fiir AuBenstehende transparent zu
machen, beschreiben wir die einzelnen Bildungsbereiche (BB) kurz in der Reihenfolge des Landes.

Wahrnehmung PRE-QHS 1 BB 1

Wahrnehmung ermdglicht den Kindern, mit Hilfe all ihrer Sinne, Reize aus ihrer Innen - und
AuBenwelt aufzunehmen und zu verarbeiten. Die Kinder entwickeln, durch die Verkniipfung einer
Vielzahl von Sinnesinformationen im Gehirn, Gefiihle, Erkennen, Verstehen, Erfahrungen und
Wissen (iber sich und ihre Umwelt. Die Selbstwirksamkeitserfahrung spielt dabei eine grofe
Rolle. Die enge Verkniipfung von Wahrnehmung, Bewegung und Sprache ist Grundlage fiir die
Ausdifferenzierung der Hirnfunktionen.

Die Wahrnehmung der Kinder stdrken wir von Anfang an z.B. mit Hilfe...

e von verschiedenen Materialien, die zu vielfdltigen und sinnlichen Erfahrungen in den
Innen- und AuBenrdumen des Kindergartens anregen (z.B. Rasierschaum, Fingerfarben,
Sandkasten, BarfuBparcours).

e von Aktionen zu Wahrnehmungserfahrungen aller Sinne (z.B. das eigene Spiegelbild,
Videoaufnahmen des eigenen Spiels / Theaters).

e von pflegerischen Tdtigkeiten (z.B. Wickeln, Toilettengang), durch die, die Kinder ihren
Kérper kennenlernen.

¢ von Singen und Vorlesen von Geschichten (Auditive Wahrnehmung).

e von Selbstwirksamkeitserfahrungen zur Bewdltigung eigener Entwicklungsaufgaben, sowie
ihrem Recht auf freie Wahl des Spiel- oder Riickzugsortes (z.B. .Safe Place").
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Sprache PRE-QHS 1 BB 2

Die Sprache ist ein zentrales Mittel um Beziehungen aufzubauen und Persénlichkeit zu
entwickeln. Uber Sprache bilden die Kinder ihre Identitdt aus und entwickeln ihre Persénlichkeit.
Thre sichere Beherrschung durch die Kinder und ihre Akzeptanz in ihrem sozialen Umfeld sind
deshalb wichtige Voraussetzungen fiir alle darauffolgenden Schritte der kindlichen Entwicklung
und des Lernens.

Die Sprachentwicklung der Kinder stdrken wir von Anfang an z.B. mit Hilfe...

e von sprachbezogenen Materialien (z. B. Bilderbiicher).

e von Sitzkreisen, durch eine intensive Kommunikation zwischen Fachkrdften und Kindern.

e von anregenden Lernatmosphdren.

e von alltaglichen Situationen, bei denen die Kinder ihre Wiinsche, Gefiihle, Erlebnisse und
Sachverhalte mitteilen (alltagsintegrierte Sprachférderung).

e von Schriftsprache /-bildern, bei denen die Kinder auf ihre Eigentumsgegenstdnde (z. B.
selbst gemaltes Bild) den eigenen Namen schreiben und vorlesen.

Bewegung PRE-QHS 1 BB 3

Durch Bewegung erobern die Kinder ihre Umwelt, gewinnen kognitive, affektive und soziale
Erfahrungen und driicken sich aus. Die Kinder bauen ihre motorischen Fahigkeiten auf, gewinnen
an Geschicklichkeit und Sicherheit und nehmen sich selbst und ihre Umgebung deutlich wahr.

Die Stdrkung der Bewegung der Kinder erméglichen wir von Anfang an z.B. mit Hilfe...

e von einer offenen Raumgestaltung, in der die Kinder viele Moglichkeiten zur freien
Bewegung haben.

e von Turnangeboten in der Turnhalle, Bewegungsherausforderungen und verschiedenen
Aufbauten.

e von Podesten in den Gruppenrdumen, auf denen die Kinder verschiedene
Fortbewegungsformen ausprobieren kénnen.

e von tdglicher Nutzung des AuBengeldndes (z. B. Fahrzeuge) und des angrenzenden
Waldstiickes.

e von Spaziergdngen und Ausfliigen (z. B. Einkaufen gehen, Besuch des Wildparks).

Kiinstlerische Ausdrucksformen PRE-QHS 1 BB 4

4.1: Gestalterisch-kreativer Bereich

Vielfdltige sinnliche Erfahrungen, eigener und gemeinschaftlicher Ausdruck tfragen zur
Entwicklung einer vitalen, genussfdhigen, die eigene Umwelt gestaltenden Persdnlichkeit bei.
Gefiihlen und Gedanken wird auf vielfdltige Art Ausdruck verliehen.

Die kiinstlerischen Ausdrucksformen der Kinder stdrken wir von Anfang an z.B. mit Hilfe...

e von Materialien, wie z.B. Wasserfarben, Pinsel, Scheren usw., die den Kindern zur
Verfiigung stehen.

e von Angeboten und Projekten im kreativen Bereich (z.B. Gestalten ohne vorgefertigte
Schablonen, Heranfiihren an verschiedene Techniken).

e von eigenen kiinstlerischen Arbeiten.

e von Wiinschen, Ideen und Vorstellungen, die partizipativ in Raumgestaltung integriert
werden.

e von externen Personen, die den Kindern verschiedene Stilmittel / kiinstlerische
Ausdrucksformen ndher bringen.
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4.2 Musikalischer Bereich

Musik und die Moglichkeit zum musikalischen Ausdruck haben eine positive Wirkung auf die
Entwicklung von Kindern. Musik férdert die Kreativitdt und Fantasie von Kindern und bietet ihnen
die Maglichkeiten, sich mitzuteilen.

Die kiinstlerischen Ausdrucksformen der Kinder stdrken wir von Anfang an z.B. mit Hilfe...
e von Liedern und Singspielen im Stuhlkreis.
e von Musikinstrumenten, welche die Kinder kennenlernen und ausprobieren.
e von Musik, die das Rhythmus- und Taktgefiihl der Kinder stdrkt.
e von verschiedenen Musikrichtungen und deren Unterscheidung sowie Alltagsmaterialien,
die Musik machen.
e von musikalischen Einheiten und der Kooperation zu einem Musikverein.

4.3 Theater, Mimik, Tanz

In Theater, Mimik und Tanz flieBen Elemente aus dem gesamten musisch-kreativen Bereich sowie
insbesondere der Sprache und der Bewegung ineinander. Kinder haben ein elementares
Bediirfnis, Lebenswelten nachzuahmen und im Spiel auszudriicken.

Die kiinstlerischen Ausdrucksformen der Kinder stdrken wir von Anfang an z.B. mit Hilfe...

e von Rollenspielmaterialien (z.B. Handpuppen) und Theaterstiicken (z.B. Theaterstiick
Vorschulkinder, Theater der Fachkrdfte oder externe Kiinstler).

e von musikalischen Einheiten und der Kooperation zu einem Musikverein.

¢ von verbalen und nonverbalen Ausdrucksformen und um deren Wirkung zu erleben.

e von Rollenspielrdumen und -ecken, die den Kindern die Mdglichkeit bieten jemanden oder
etwas darzustellen, Rollenspiele zu spielen.

e von Handpuppen, die fiir verschiedene Projekte stehen (z.B. Fridolin fiir die
musikalischen Aktivitdten).

Religiose Bildung PRE-QHS 1 BB 5

Die religiose Bildung der Kinder flieft in den Kiga Alltag mit ein und ergibt sich wiederum aus
diesem. Sie dient als Maglichkeit, die Fragen der Kinder iiber das Leben zu entdecken und zu
verstehen und ermoglicht ihm vertrauensbildende Grunderfahrungen zu machen. Das K erlebt
religiose Einfliisse in den unterschiedlichen Bildungsbereichen, wie z. B. Musik, Natur, Sprache,
dsthetischer Wahrnehmung und der sozialen Erziehung. Dabei behdlt die religiose Bildung jedoch
ihren eigenen Stellenwert und Schwerpunkt.

Die religiose Bildung der Kinder stdrken wir von Anfang an z.B. mit Hilfe...

e von Tischgebeten vor dem gemeinsamen Mittagessen.

e von religiocsen Festen und Feiern, die durch unterschiedlichste Angebote wie z.B.
Sitzkreise, Bilderbuchbetrachtungen, thematisiert, gemeinsam geplant und durchgefiihrt
werden.

¢ von kulturell gelebten Werten und Normen.

e von monatlichen religiosen Einheiten, in Kooperation mit ortsansdssigen religiosen
Institutionen.

e von Regeln, die auf Grundlage des sozialen Miteinanders gemeinsam mit den Kindern
erarbeitet werden.
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Gestaltung von Gemeinschaft und Beziehungen PRE-QHS 1 BB 6

Durch das Gestalten von Gemeinschaft und Beziehung wird das Selbstbewusstsein der Kinder
und anderer gestdrkt. Die Kinder erhalten die Chance eigenstdndig und selbstverantwortlich zu
agieren und fiir das soziale Zusammenleben notwendige Handlungskompetenzen zu erwerben. Die
Kinder lernen die Grundlagen demokratischen Handelns.

Die Gestaltung von Gemeinschaft und Beziehung der Kinder stdrken wir von Anfang an z.B. mit
Hilfe...

e von einer anregenden Raumgestaltung zur Erméglichung fiir z.B. Rollenspiele.

e von Sitzkreisen und Geburtstagsfeiern der Kinder.

e vonProjekten.

¢ von Kinderkonferenzen / Demokratietreffen.

e von Unterstiitzung der selbstdndigen Konfliktlgsung.

Interkulturelles und interreligioses Lernen PRE-QHS 1 BB 7

Die Kinder machen die Erfahrung von Fremd - aber auch Vertrautheit und lernen andere
Gewohnheiten, Brduche und Handlungsweisen kennen und werden sich dadurch der eigenen
Prdgung bewusst. Die Kinder erleben das Zusammenleben mit Menschen unterschiedlicher
kultureller und religioser Herkunft als bereichernd und selbstverstandlich und konnen es
entsprechend wertschdtzen.

Das interkulturelle und interreligiose Lernen der Kinder stdrken wir von Anfang an z.B. mit
Hilfe...

e von Sprachspielen, anderer Sprachen, im Alltag.

e von Bilderbuchbetrachtungen in anderen Sprachen.

e von eingesetzten anderssprachigen Fachkrdften / Personen, die das Ankommen, die
Aufnahme und die Eingewshnung begleiten und erleichtern.

e von interkulturellen Projekten wie z.B. dem interkulturellen Kochen mit Eltern und
Kindern.

e von Stuhlkreisgesprdchen iber Kinder aus anderen Ldndern und deren Festen und
Brduchen.

Mathematik - Naturwissenschaft - Technik PRE-QHS 1 BB 8

Die Kinder stofien in ihrem Alltag hdufig auf Zahlen, Mengen und geometrische Figuren. Durch
den spielerischen Umgang mit mathematischen Inhalten kénnen das natiirliche Interesse und die
Neugierde der Kinder geférdert werden. Erfahrungen mit mathematischen Zusammenhdngen
ermoglichen den Kindern nachweislich die Erfahrung von Bestdndigkeit, Kontinuitdt und
Verlasslichkeit.

Die Entwicklung mathematischer, naturwissenschaftlicher sowie technischer Kenntnisse der
Kinder stdrken wir von Anfang an z.B. mit Hilfe...
e von Bau-, Konstruktions-, Alltagsmaterialien und Werkzeugen, die die Moglichkeit geben
Fantasiegebilde zu bauen (z.B. Hohlen, Hduser, Tiirme etc.).
e von Voraussetzungen zum Messen, Wiegen, Vergleichen, Sortieren usw., die ins
Raumkonzept integriert werden.
e von Gesellschaftsspielen und unterschiedlichsten Materialien mit Zahlen und Formen (z.B.
Schwdamme, Montessori-Materialien).
e von Ausfliigen z.B. ins Mathematikum und wochentlichen Angeboten in der Natur.

38



e von Beobachtungen und Maglichkeiten der Kinder zur Dokumentation, Reflexion (Warum -
Fragen), Schlussfolgerung, Vermutung und Losungsmaglichkeit.

Naturerfahrung Okologie PRE-QHS 1 BB 9

Die Kinder erleben einen bewussten Umgang mit der Natur. Ein sorgsamer Umgang und der
gesundheitliche Nutzen zeigen den Kindern wie es fiir sich und ihre Umwelt ein natiirliches
Gleichgewicht aufrechterhalten kannen.

Naturerfahrung und 6kologische Bildung der Kinder stdrken wir von Anfang an z.B. mit Hilfe...

e von einem wertschdtzenden Umgang mit Ressourcen und Lebewesen (z.B. Lebensmittel,
Miilltrennung, Tiere).

e vom Erleben einer natiirlichen Umwelt (angrenzendes Waldstiick) und einer geschaffenen
Umwelt (Gestaltung des AuBengeldndes).

e wochentlichen Angeboten in der Natur (z.B. Naturfiichse).

e von Themen, die an den Lebenssituationen der Kinder orientiert sind, wie der Tod eines
geliebten Menschen oder die Geburt eines Geschwisterchens.

e von echten und intensiven Naturerfahrungen (keimen, wachsen, vergehen) in
kindergarteneigenen Hochbeeten.

Korper - Gesundheit - Sexualitdt PRE-QHS 1 BB 10

Gesunde Kinder erleben ihre Gesundheit unbeschwert als Gegebenheit. Sie zeigen grofes
Interesse am eigenen Korper und entwickeln ein positives Korpergefiihl. Die Wahrnehmung
eigener Grenzen und ein starkes Selbstwertgefiihl ist wichtig, um Gefahren frihzeitig wahrzu-
nehmen und sich davor zu schiitzen.

Die Erfahrung zu Kérper, Gesundheit und Sexualitdt der Kinder stdrken wir von Anfang an z.B.
mit Hilfe...

e der Raumgestaltung und der Gestaltung des Tagesablaufs unter der Beriicksichtigung von
gesunderhaltenden MaBnahmen: Erndhrung, Bewegung, Sport, Entspannung, Schlaf und
Hygiene.

e von festgelegten und mit den Kindern erarbeiteten Regeln im Alltag (z.B. Doktforspiele)
zur Unterstiitzung der Entwicklung von Verantwortung im Umgang mit dem eigenen
Korper.

e von Reinlichkeitserziehung unter Beriicksichtigung des Schutzes der Intimsphdre (z.B.
durch Unterstiitzung beim Wickeln und trocken werden) und zur Kérperhygiene (z.B.
regelmadBiges Hdnde- / Mundwaschen vor und nach den Mahlzeiten und dem Toiletten-
gang).

e von Spiel- und Anschauungsmaterialien (z.B. Korper-Puzzle, Skelett, Torso) und der
Maglichkeit auf Riickzug (Neugierde am eigenen Korper befriedigen).

e von Gelegenheiten ihren Wunsch nach Néhe, Zuwendung und Kérperkontakt zu erfiillen.

Medien PRE-QHS 1 BB 11

Kinder erfahren die Welt der Erwachsenen als eine, in der Medien eine besondere Bedeutung
haben. Der Begriff Medien umfasst alle Mittel zur Information, zum Lernen und zur
Unterhaltung, also Biicher, Spiele, Filme, Fernseher, Audio-Medien, PCs usw. Meist werden damit
heute insbesondere die Medien der modernen Technik assoziiert.

Die Medienkompetenz der Kinder stdrken wir von Anfang an z.B. mit Hilfe...
e von Bilderbuchbetrachtungen.
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e von Mitteln zur Information, zum Lernen und zur Unterhaltung (z.B. Spiele, Biicher,
Computer, Abspielgerdte).

e von medialer Ergdnzung der eigenen Welterfahrung (z.B. Aufnahme des
Abschlusstheaters, Horspiel CD von Stuhlkreisspielen).

e von medialer Unterstiitzung / Reflexion bei Entwicklungs- und Bildungsgesprdchen (z.B.
Zoom, Videoaufnahme vom Spiel des Kindes im Alltag).

e von Gesprdchen iiber Gefahren und Missbrduche beim Umgang und der Auswahl von
Medien.

5.3 Der Raum als 3. Erzieher

Ziel von Offnungsprozessen ist es, Erfahrungsrdume zu schaffen, in denen die Kinder vielfdltige
Maglichkeiten haben, ihren Spielraum (z.B. Turnraum, Flur, Nebenrdume und andere Gruppen-
rdume) zu erweitern. Den Spielpartner (erweiterter Freundeskreis, bestehende Freundschaften
auBerhalb der Stammgruppe) auswdhlen, die Spieldauer ausdehnen und sie in Abstimmung
(6renzen / Regeln) mit anderen Menschen verantwortlich nutzen (je nhach Alter und
Entwicklungsstand). Unser Raumkonzept basiert auf unseren konzeptionellen Gedanken der
Partizipation und hat zum Ziel, eine vorbereitete Umgebung fiir die Kinder zu schaffen, um sich
selbstorganisiert/ selbstwirksam die Bildungsbereiche zu erschlieen und die Bildung und
Erziehung der Kinder zu unterstiitzen:

Kreativ-experimenteller Bereich (Funktionsraum): (PRE-QHS 1 SP 36)

Ziel: Die Kinder haben die Maglichkeit ihre Kreativitat frei auszuleben, verschiedene
Materialien kennen zu lernen, Fdhigkeiten- und Fertigkeiten zu schulen.

Die Kinder lernen den Umgang mit verschiedenen Materialien, sammeln
naturwissenschaftliche- und technische Erfahrungen.

Musikalischer Bereich: (PRE-QHS 1 SP 37)

Ziel: Die Kinder haben die Maglichkeit Erfahrungen mit Musik zu machen, Freude an Musik,
Tanz und Bewegung auszuleben.

Die Kinder lernen die freie Nutzung der Instrumente, den Korper, die Gefiihle und Stimme
als Instrument zu nutzen und den eigenen Kérper zu erleben.

Biicherei: (PRE-QHS 1 SP 24)
Ziel: Die Kinder werden an das Medium ,.Buch" herangefiihrt und dafiir begeistert.

Die Kinder lernen das Ausleihverfahren kennen, iiben den Umgang und die Verantwortung fiir
fremdes Eigentum und erfahren Ndhe und Aufmerksamkeit durch das Vorlesen.

Spielen und Bauen (Funktionsraum): (PRE-QHS 1 SP 38)

Ziel: Die Kinder erschliefien sich spielerisch ihre Umwelt, durch wechselnde altersgemaBe
Spielmaterialien, um ihrer Kreativitdt freien Lauf zu lassen.

Die Kinder entwickeln Strategien, schulen ihr rdumliches Vorstellungsvermdgen, konstruieren
Fantasiegebilde und lernen selbsttdtig das Spielmaterial zu nutzen.
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Minis": (PRE-QHS 1 SP 39)

Ziel: Die Kinder kdonnen durch die rdumliche Gliederung in verschiedene Bildungsbereiche
selbststdndig, im eigenen Tempo Spielrdume erweitern, erkunden, sich Wissen aneignen und
lernen.

Die Kinder lernen eine sichere Bindung aufzubauen, kniipfen soziale Kontakte und lernen den
Umgang mit neuen Materialien (offen fiir Neues).

Wickelraum: (PRE-QHS 1 SP 14)
Ziel: Die Kinder erleben eine achtsame und beziehungsvolle Pflege.

Die Kinder lernen die Wichtigkeit der Korperhygiene kennen, geniefien die volle
Aufmerksamkeit der Fachkraft und erfahren vertrauensvolle Beziehungen.

Waschraum: (PRE-QHS 2 SP 4)

Ziel: Die Kinder libernehmen selbststdndig Verantwortung fiir sich und nutzen den
Waschraum altersgemal und zweckgerecht (z.B. Toilettengang, Hindewaschen etc.).

Die Kinder lernen Alltagsfdhigkeiten und -fertigkeiten (selbststdndiges Hindewaschen, auf
die Toilette gehen etc.).

Kiiche: (PRE-QHS 1 SP 47)

Ziel: Die Kinder erfahren liber ihre Sinne, dass unter hygienischen Bedingungen Lebensmittel
zu ausgewogenen Mahlzeiten verarbeitet werden.

Die Kinder lernen, dass ein Raum fiir die Nahrungszubereitung vorhanden ist.

Flur: (PRE-QHS 1 SP 40)

Ziel: Die Kinder haben die Maglichkeit ihren Bewegungsdrang auszuleben, Kinder aus anderen
Stammgruppen zu treffen, zu spielen oder sich zuriick zu ziehen.

Die Kinder lernen eigenverantwortliches Spielen, selbststdndig Ordnung zu halten und
eigenstdndig Konflikte zu losen.

Bewegungsbaustelle: (PRE-QHS 1 SP 42)

Ziel: Die Kinder bekommen die Mdglichkeit, sich unterschiedlichen motorischen
Herausforderungen zu stellen und ihren natiirlichen Bewegungsdrang auszuleben.

Die Kinder lernen ihre motorischen Fdhigkeiten kennen, erfahren eigene Grenzen und schulen
ihre Ich - Fahigkeit.

Schlafraum: (PRE-QHS 1 SP 46)

Ziel: Die Kinder bekommen die vom Alltag benotigten Erholungsphasen und konnen Erlebtes
verarbeiten.

Die Kinder lernen die Bedeutung von Ruhe und Erholung, kdnnen sich selbststandig aus- und
anziehen und schlafen selbststdndig in ihrem eigenen Bett ein.
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In die Raumkonzepte integrierte Essecken: (PRE-QHS 1 SP 5)

Ziel: Die Kinder erleben durch das tdgliche Friihstiicken, Mittagessen in der Gemeinschaft
und gemiitlicher Atmosphdre ausgewogene und gesunde Erndhrung kennen.

Die Kinder lernen eine angemessene Essenskultur und die dazu notwendigen Regeln.

AuBenbereich: (PRE-QHS 1 SP 48)

Ziel: Die Kinder sammeln naturwissenschaftliche Erfahrungen, erleben die Jahreszeiten und
entwickeln ihre motorischen Fdhigkeiten weiter.

Die Kinder lernen ihre Korperbeweglichkeit im Erleben der Natur kennen und sammeln
Sinneserfahrungen durch rutschen, schaukeln, wippen etc.

Turnen: (grofie Turnhalle) (PRE-QHS 1 SP 41)

Ziel: Die Kinder bekommen die Maglichkeit sich regelmdBig, im Rahmen eines strukturierten
Ablaufes, bestehend aus Aufwdrmphase, aktiven selbststdandigen Bewegungsformen und einer
Schlussphase, zu bewegen.

Die Kinder lernen sich andere Rdumlichkeiten zu erschliefien, lernen andere Gerdte kennen
und erproben verschiedene Bewegungsabldufe.

Personal- / Gesprdchsraum: (PRE-QHS 1 SP 49)
Ziel: Die Kinder erfahren, dass es einen ruhigen Riickzugsort fiir Gesprdche und
Biroarbeiten gibt (z.B. Elterngesprdche, Besprechungen, Demokratietreffen efc.).

Die Kinder lernen, dass es Rdume fiir Gesprdche (z.B. Riickzugsmoglichkeiten) gibt.

Jeder Raum, bietet eine Méglichkeit fiir die Kinder sich zuriickzuziehen und auszuruhen. Sie
kénnen sich durch die verschiedenen Materialien einen ,,Safe - Place" schaffen (z.B. mit Kartons
eine Hohle bauen).
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5.4 Resilienz - und lernmethodisch - orientierte Projektarbeit

Projekte sind, am Kind orientierte Aktivitdtsformen mit denen wir im Alltag den
Selbstbildungsansatz von Schafer / Laewen umsetzen. Sie entstehen durch Beobachtungen von
Spielhandlungen, Alltagsgesprdchen mit den Kindern, Elternideen oder durch Abfrage nach
interessensbezogenen Themen. In anschlieBenden Gesprdchen sammeln wir gemeinsam mit den
Kindern Ideen zum gewdhlten Thema, planen die Projekte und passende Aktionen und setzen
diese um.

Durch Projektarbeit werden verschiedene Bildungsbereiche angesprochen, die die
Basisfdhigkeiten und -fertigkeiten stdrken und das Selbstbildungspotential férdern. Die
Projekte dauern unterschiedlich lange, sind ergebnisoffen und so gestaltet, dass beliebig viele
interessierte Kinder daran teilnehmen konnen. Die Kinder sind in der Lage Lernstrategien zu
entwickeln, umzusetzen und zu reflektieren, also resilient und lernmethodisch kompetent zu
handeln. Praktisches Beispiel fiir lernmethodisch - orientierte Projektarbeit:

e Die Kinder sehen jede Woche das Millauto. Daraus konnen verschieden
inferessensbezogene Projekte entstehen (z.B. Fahrzeugprojekt, Projekt zur
Miilltrennung oder ein kreatives Projekt - Miillauto basteln).

e Wir unterstiitzen die Kinder bei der Materialauswahl (z.B. Materialsuche auf dem
Speicher / AuBengeldnde), mit weiterfiihrenden Gesprdchen, Beobachtungen und offenen
Fragen. Gegebenenfalls beziehen wir externe Fachkrdfte oder Eltern in die Projekte mit
ein,

e AnschlieBend wird das Thema mit den Kindern altersentsprechend reflektiert (z.B.
Gesprdche, offengebliebene Fragen, Reflexionsblatt).

5.5 Partizipation

Kinder diirfen aktiv mitbestimmen (PRE-QHS 1 SP 8 Partizipation) und erleben sich
selbstwirksam, d.h. sie werden in Ereignisse und Entscheidungsprozesse altersentsprechend mit
einbezogen.

Praktische Beispiele fiir die aktive Mitbestimmung:

o Die Gruppensprecher werden in den jeweiligen Stammgruppen gewdhlt und vertreten die
Meinung der anderen Kinder. Sie duBern Wiinsche, Beschwerden und Bediirfnisse im
Kinderparlament (PRE-QHS 1 SP 1) und entscheiden iiber Regeln, Anderungen oder den
Ablauf von Festen und Feiern mit. Die Ergebnisse werden dokumentiert, ausgewertet
und in der pddagogischen Arbeit beriicksichtigt.

e Die Kinder werden bei der Dokumentation des Entwicklungs- und Bildungsordners (PRE-
QHS 1 SP 33) durch Fotos, selbstgemalte Bilder und die Reflexion iiber selbige mit
einbezogen.

¢ Die Kinder werden dabei unterstiitzt eine Gesprdchs- und Streitkultur zu entwickeln, die
eigene Meinung zu vertreten, Kompromisse auszuhandeln und gemeinsam zu entscheiden.
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e Die Kinder entscheiden eigenstdndig, ob sie an Angeboten, Projekten usw. teilnehmen.
Sie wdhlen z.B. ihren Spielort, -partner und -material selbststdndig aus.

5.6 Vom Start bis zur Schulfdhigkeit

Im Schulkindertreff arbeiten wir nach der ,Fallschirmarbeitsweise".
Dieses Vorschulkonzept ermdglicht den Vorschulkindern selbststdndig Themen zu wdhlen und
ihre Fragen zu diesen Themen zu bearbeiten. Im Erarbeitungsprozess werden verschiedene
Arbeitsweisen ausprobiert:

e Teamarbeit

e Einzelarbeit

e Stationenarbeit
Die Vorschulkinder konnen selbststdndig ihre Arbeitsergebnisse iiberpriifen, indem sie die
einzelnen Fallschirmteile zu den Aufgaben, auf das Fallschirmarbeitsblatt kleben.
Durch diese Arbeitsweise lernen die Vorschulkinder sich selbst Wissen und Konnen anzueignen,
ihre Arbeitszeit einzuteilen, sowie von und mit anderen zu lernen. Sie entwickeln ein
Grundverstdndnis dafiir, dass man lernt und wie man lernt (Lernmethodische Kompetenz). In das
.Fallschirmkonzept" sind viele Teamaufgaben und -spiele integriert. Die Vorschulkinder lernen
ganzheitlich und aktiv. Dabei wird ihre innere Widerstandskraft (Resilienz) gestarkt. Sie lernen
gemeinsam erstellte Regeln einzuhalten und zusammen Lésungen zu finden. Im Anschluss an die
erarbeiteten Projekte / Themen, werden die Lernprozesse und Ergebnisse reflektiert z.B. mit
einem Arbeitsblatt. Das Arbeitsblatt wird anschlieBend im persaonlichen ,Vorschulordner®
abgeheftet.
Es ist uns wichtig in der Vorschularbeit, dass die Kinder gemeinsam ein starkes Team werden,
damit sie spdter eine gute Klassengemeinschaft bilden (PRE-QHS 1 SP 44 Vorschulkind).

Baustein 6: Unser Team

6.1 Ziele des Teams
Teamarbeit heift fiir uns zusammen und effektiv in die gleiche Richtung zu gehen, d.h.

o Alle Fachkrdafte haben den gleichen Informations- und Sachstand. Die
Umsetzung des Informationsflusses ist gewahrt.

¢ Alle Fachkrdfte nehmen aktivam Mit- und Weitergestalten des Kitaalltags teil.

e Die Teamsitzung fordert die Gemeinschaft im Team. Jede Fachkraft bringt sich
aktiv in die Dienstbesprechung ein.

e Die Beteiligung aller Fachkrdfte (Partizipation). Jeder kann sich, im Rahmen
einer professionellen Lerngemeinschaft, mit seinen Fdhigkeiten aktiv und
fachlich einbringen.
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e Die kontinuierliche Reflexion,
pddagogischen Arbeit unter anderem durch Qualitdtsentwicklung.

Weiterentwicklung und Verbesserung der

e Der Dialogische Austausch, gemeinsam geteilte Werte und die Orientierung an
den Qualitaten des Teamdreiecks.

Wie ein Team ein Team wird:

KIGA-TEAM

Ziel-
orientiert

Ve_r_antwortungs-
Ubernahme
(Teamentscheid tragen)

Engagement,

Ego zurlcklassen
(engagiert sein fir alle)

Konfliktfahigkeit

Vertrauen durch Offenheit und Klarheit

ICH

6.2 Bestehende Teamstrukturen

DU

Der Kindergartenalltag setzt ein einheitliches Arbeiten voraus. Deswegen sind gemeinsame
inhaltliche und organisatorische Absprachen, Auswertungen und ein Qualitdatsmanagement (PRE-
pBK) im Team unabdingbar. Das Gesamtteam trifft sich einmal im Monat von 16:45 - 18:45 Uhr.
Wodchentlich finden Teamsitzungen in verschiedenen personellen Zusammensetzungen statt. Wir
sind eine ,lernende" Einrichtung. Einmal jdhrlich, im Anschluss einer Hospitation der Leitung /
stellvertretenden Leitung, gibt es aus diesem Grund ein Mitarbeitergesprdch. Es dient zur
Stdrken - und Schwidchenanalyse der einzelnen Fachkraft.

Gesamtteam:

e Kollegiale Fallberatung

Pddagogische Beobachtungen
Organisatorisches / Aktuelles
Projekte
Informationsaustausch

Themen zur Qualitdtssicherung, -weiterentwicklung
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Kleingruppenteams:
e Alters -und entwicklungsspezifische Themen der Kinder
o Elternarbeit
e Organisatorisches / Aktuelles
e Quadlitdtsenergiezirkel (QEZ)

Mitarbeitergesprdche:

e Reflexion

e Raumgestaltung

e Selbstreflexion

e Fort- und Weiterbildungen

Klausurtage:

e Qualitdtssicherung, -weiterentwicklung
¢ Konzeptionsbearbeitung
e Pddagogische Themen

Qualitdtsteams:

e tQEZ nach Bedarf

o wochentliches Treffen der BQB und QV

e einmal im Monat treffen sich QV und QEZ
e Schulungen

6.3 Qualifikationen

Kontinuierliche Fortbildung der Fachkrdfte sichert die Weiterentwicklung unserer Einrichtung,
darum sind Fortbildungstage extern besucht oder als Gesamtfortbildung im Kindergarten
notwendig (PRE-QHA 13 Personalentwicklung). Mit Hilfe der neu erworbenen Fortbildungsinhalte
erweitert die Fachkraft vorhandene Schliisselprozesse zum jeweiligen Thema oder erarbeitet
einen neuen Schliisselprozess, anhand dessen das gesamte Team in den Teambesprechungen
weitergebildet wird.

AuBerdem finden Fortbildungstage statt, an denen die Einrichtung geschlossen bleibt.

In unserem Kindergarten arbeiten...
e Fachkrdfte mit einer Zusatzqualifikation zum Praxisanleiter
e Fachkrdfte mit einer Zusatzqualifikation im Bereich "psychomotorische
Bewegungsférderung” (4)
e Fachkrdfte mit der Zusatzqualifikation .Fachkraft fiir Frihpddagogik®
e Bildungsqualitdtsbeauftragte (BQB) (1) und Qualitdtsverantwortliche (QV) (1)

Praxisanleitung

Die Ausbildung von Fachkrdften ist eine wichtige, zukunftsorientierte Grundlage zur Sicherung
der Betreuung der Kinder. Deshalb ermaglichen wir, in Zusammenarbeit mit den Fachschulen fiir
Sozialwesen, angehenden Fachkrdften, angehenden Pflegefachkrdften und Sozialassistenten,
qualifizierte Betreuung der Praktika im Rahmen ihrer Ausbildung. Es besteht auBerdem die
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Maglichkeit ein Freiwilliges Soziales Jahr in unserer Einrichtung zu absolvieren, um Erfahrungen
fiir den weiteren Berufsweg zu sammeln.

Auch Orientierungspraktika der Regelschulen sind ein fester Bestandteil in unserem Kinder-
gartenalltag. Die vielen unterschiedlichen Praktikanten sind eine wertvolle Unterstiitzung bei der
Arbeit mit unseren Kindern.

Alle Fachkrdafte sind geschult und fortgebildet und wissen bei einer vermuteten Kindeswohl-
gefdhrdung (§ 8a Abs. 4 SGB VIII) professionell und zum Wohle des Kindes, nach dem
Handlungsplan des Kindergarten Kunterbunt, vorzugehen. Der Verdacht auf Kindeswohl-
gefdhrdung wird dokumentiert und bei Bedarf werden externe Fachkrdfte (z.B.
Kinderschutzdienst Westerwald) hinzugezogen (PRE-QHS 8 SK 2 Kinderschutz).

6.4 Partizipation und Beschwerdemanagement

Die Fachkrdfte pflegen einen offenen und partnerschaftlichen Umgang / Austausch miteinander.
Meinungen, Anregungen und Beschwerden aller Fachkrdfte sind erwiinscht, um die Entwicklung
des Kindergartens mitzugestalten und eine ,lernende” Institution zu sein.

e personliche Meinung duBern und eigene Interessen vertreten

o konstruktive Kritik duBern und annehmen

e aktiv an Erziehungs- und Bildungsprozessen mitwirken

e gemeinsam Losungen fiir Probleme finden und Kompromisse eingehen
e Anregungen und Beschwerden weiterzuleiten

Baustein 7: Unsere Erziehungspartnerschaft

7.1 Eltern, unsere Bildungs- und Erziehungspartner

Die Bildung und die Erziehung des Kindes fangen in der Familie an. Fiir einen ganzheitlichen Blick
auf das Kind, ist es unerldsslich, dass Eltern und Fachkrdfte eine Erziehungspartnerschaft bilden
und einen konstruktiven Dialog miteinander fiihren.

Das Ziel der Erziehungspartnerschaft ist das Wohl des Kindes.

Teilziele sind:

e Forderung des einzelnen Kindes, d.h. das Kind mit seinen Erfahrungen, Interessen und
Bediirfnissen ist der Mittelpunkt unserer Partnerschaft. Wir arbeiten vertrauensvoll mit
den Eltern zusammen, um dem Kind beste Entwicklungs- und Bildungschancen zu
ermoglichen.

o Offener Austausch - ein partnerschaftliches Miteinander, d.h. sich Zeit nehmen fiir
einen Austausch lber das Kind, iiber den Alltag im Kindergarten sowie Familie, iiber
auftretende Probleme, pddagogische Hintergriinde. Wichtig ist der gemeinsame Dialog
Uber die jeweiligen Erziehungs- und Bildungskonzepte, iiber wesentliche Fragen und
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Entwicklungsperspektiven um Gemeinsamkeiten zu finden. Eltern, Trdger, Leitung und
Fachkrdfte beraten gemeinsam iiber wesentliche Fragen und Entwicklungsperspektiven.

e Stdrkung von Elternkompetenzen, d.h. Eltern in ihrer Aufgabe der Erziehung und
Bildung mit Wissen zu unterstiitzen und Férdermaglichkeiten anzubieten.

¢ Mitgestaltung und Mitbestimmung der Eltern, d.h. die gegenseitige Verantwortlichkeit
und Rolle im Blick auf eigene Bediirfnisse und die aller Beteiligten ist zu kommunizieren
und zu kldren. Dabei ist die aktive Teilnahme am Kindergartengeschehen eine wichtige
Voraussetzung. Durch eine gelungene Erziehungspartnerschaft lernen die Kinder ein
positives miteinander. Ebenso erlernt es einen wertschdtzenden Umgang und gegenseitige
Akzeptanz (PRE-QHS 3 SP 2 Elternmitarbeit).

7.2 Phasen der adlltagsintegrierten Erziehungspartnerschaft

Aufbau von Partnerschaft

durch kontinuierliche, aktuelle Informationen an die Eltern von Beginn an, d.h., ab Aufnahme des
Kindes in den Kindergarten (PRE - QHS 3 SP 10 Info Eltern), Mithilfe von:

o schriftlicher Konzeption - vorab kénnen sich die Eltern auf der Homepage
(www.kiga-nistertal.de) des Kindergartens informieren.

e im Vorfeld, Besichtigung des Kindergartens mit personlichem Austausch

e einem partnerschaftlichen Austausch im Aufnahmegesprach, planen wir mit den
Eltern die Eingewoshnung. PRE-QHS 1 SP 28 Eingewdhnung

e Infos - Im Kindergarten haben die Eltern die Méglichkeit, sich auf Plakaten und
Infowdnden iiber Angebote und aktuelle Projekte zu informieren. (PRE-QHS 3 SP
10 Info Eltern)

Optimal gelebte Erziehungspartnerschaft

Die Arbeit des Kindergartens ist familienergdnzend.
Auszug Kindertagesstdtten-Gesetz

Unsere Zusammenarbeit findet in unterschiedlichen Formen statt:

Aktive Teilnahme am Kindergartenalltag
e Elternausschuss und Elternbeirat (PRE QHS 3 SP 7)

¢ Teilnahme, Mithilfe und Durchfiihrung bei geplanten Akftivitdten z.B. Feste,
Ausfliige, Erlebnistage u.a. (PRE -QHS 1 SP 20 Ausfliige, PRE- QHS 1 SP 23
Veranstaltungen, PRE - QHS 1 SP 27 Projektarbeit)

¢ Kindergartenpost (PRE-QHS 3 SP 10 Info Eltern)
e Elternbriefe

e Besuchs - / Hospitationsmorgende z.B. hat die Mama die Maglichkeit mit ihrem
Kind, einen Morgen im Kindergarten zu spielen und Einblicke in die praktische
Arbeit zu erhalten.
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e Eltern unterstiitzen die Kinder als ,Fachleute" zu verschiedenen interessens-
bezogenen Themen.

Gesprdche zur Erziehungspartnerschaft

Die Erziehungspartnerschaft wird durch eine Gesprdchsfiihrung mit einem offenen,
transparenten, wertschdtzenden und respektvollen Umgang und einem gemeinsamen
Finden von Losungen in Entwicklungs-, Umgangs- und Erziehungsthemen gewdhr-
leistet. Ein gegenseitiger, fachlicher und sachlicher Informationsaustausch mit einer
Zielvereinbarung zwischen allen Gesprdchspartnern. (PRE - QHS 4 SP 5 Gesprdchs-
fiihrung)

e Entwicklungsgesprdche (PRE-QHS 1 SP 6 Entwicklungsgesprdche) Wir geben den
Eltern regelmadBig und nach Bedarf Riickmeldungen zur Entwicklung und Bildung
ihres Kindes.

e (Gemeinsames Anschauen des Entwicklungs- und Bildungsordners mit dem Kind
(1 SP 33 Entw. - u. Bildungsordner)

e Tiir- und Angelgesprdche (PRE-QHS 3 SP 1)

Feedbackkultur (Beschwerdemanagement)

Unsere Feedbackkultur ermadglicht es Eltern, uns jederzeit auf vielfdltige Weise,
ansprechen zu konnen und das Gelingen unserer Erziehungspartnerschaft zu
stdrken:

e im personlichen Gesprdch
e mittels unseres Anregungs- und Beschwerdebogens
e per Telefon und E-Mail

e (iber den Elternausschuss (PRE- QHS 3 SP 7)

Elternbildung

¢ themenbezogene Elternabende

e Bereitstellung von Fachliteratur zu verschiedenen Erziehungsthemen
o Kontakte zu Fachstellen vermitteln

e PRE - pBK im Alltag erleben / nutzen (Schliisselprozesse zu Elterngesprdchen
hinzuziehen)

Abschluss der gemeinsamen Erziehungspartnerschaft

e Abschlussgesprdch vor dem Schuleintritt
o Abschlussfeier mit Ubergabe des Entwicklungs- und Bildungsordners
e gemeinsamer Elternabend mit der Grundschule
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Baustein 8: Sozialraumorientierung

Im Sozialraum werden Inklusion und Partizipation zu gesellschaftlichen Herausforderungen, zu
deren Bearbeitung der Kindergarten, mit dem Blick auf gelebtes Demokratieverstdndnis und auf
die Vielfalt der Lebensformen, den Grundstein legt. Trdger, Fachkrdfte, Eltern und
Kooperationspartner treffen auf die Bedingungen der Gesellschaft und des Sozialraums und
gestalten gemeinsam die Bildungs- und Entwicklungsprozesse der Kinder - sie sind verbunden mit

dem, was sie umgibt und denen, mit denen sie unterwegs sind, zum Wohle der Kinder.

Wir nutzen zur Erweiterung der Alltagserfahrungen und des Sozialraums der Kinder, Gelder die
vom Land Rheinland - Pfalz, durch Kita - Plus ,Sdule im Sozialraum" zur Verfiigung gestellt
werden, fiir zusdtzliche Projekte.

8.1 Ziele der Sozialraumerschliefung

Wir offnen die Tiren der Einrichtung, um einen Blick iiber den Tellerrand zu gewinnen, um
Angebote zu Bediirfnissen und Ideen der Familien und des Umfelds umzusetzen und anzupassen.

Schon im Vorfeld der Kindergartenzeit nutzen wir Kontaktmaglichkeiten und bieten den Familien
nach Bedarf und personellen Kapazitdten die Maglichkeit einer Vater-Mutter-Kind-Gruppe an.

Die Bediirfnisse der Eltern und Aller in der Gemeinde werden ernst genommen z.B. lassen wir
Senioren die uns Ansprechen, im Kindergarten aktiv, ehrenamtlich mitarbeiten und beziehen
Kooperationspartner aus Vereinen als Unterstiitzung in den Kindergartenalltag mit ein.

Die Kinder werden dadurch in ihrer individuellen Entwicklung begleitet und gefordert. Die
Kooperationspartner profitieren im gleichen MaBe von der Zusammenarbeit, in dem sie z.B.
soziale Kontakte aufbauen und ihrer Isolation entgegenwirken.

Der Kindergarten und seine Familien werden als aktives, wertvolles Mitglied der Gemeinde /
Gemeinschaft wahrgenommen.

Handlungsleitende Grundsdtze der Sozialraum- und Lebensweltorientierung unserer Kita sind:

¢ Orientierung an Bediirfnissen und Themen der Menschen

e Anpassung der Losungen und Angebote an die konkreten Bedingungen vor Ort
o Forderung der Selbstorganisation und Selbsthilfekrdfte

¢ Nutzung der vorhandenen Ressourcen

¢ Vernetzung und Kooperation

8.2 Sozialraumanalyse

Unser Kindergarten liegt am Ortsrand von Nistertal (circa 1300 Einwohner), in unmittelbarer
Ndhe zur Grundschule und dem Sportzentrum. Sein Einzugsgebiet erstreckt sich auf Familien
aus den ldandlich strukturierten Gemeinden Nistertal, Dreisbach und Hardt. Die naturnahe
Ortsrandlage ermaglicht es Ausfliige in und um Nistertal zu machen. Die Kinder erfahren ihren
okologischen Nahraum, lernen verantwortungsvoll mit Ressourcen umzugehen, erweitern
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ihr Wissen, definieren ihr Verhalten in der Umwelt und beeinflussen ihr Handeln nachhaltig.
Sie dehnen ihren Erfahrungsraum kontinuierlich aus (PRE-QHS 1 SP 20 Ausfliige).

Nistertal bietet eine gute Infrastruktur (Arzte, Einkaufsmaglichkeit, Anbindung zur
NistertalstraBe, L 281) und durch sein Industriegebiet viele Arbeitsmaglichkeiten. Die Kinder
entwickeln ein Verstdndnis dafiir, wie ihre Lebenswelt, die Infrastruktur zu Nistertal passt.
Institutionen und Firmen ermdglichen den Kindern durch Besuche und Materialspenden Einblicke
in die Berufs- und Arbeitswelt.

Durch die Teilnahme an Veranstaltungen und Akftivitdten ist den Kindern der Umgang mit
Traditionen und Brduchen vertraut. Sie erfahren rdumliche Ordnung der Gesellschaft,
Machtbefugnisse in den Rdumen, gesellschaftliche Regelungen (Werte und Normen) und
Funktionen.

Die Kinder fiihlen sich in der Ortsgemeinde, im Dorf verankert (PRE-QHS 1 SP 23
Veranstaltungen, PRE-QHS 1 SP 31 Naturfiichse), sie sind Teil des Sozialraumes. Je positiver die
Alltagserfahrungen der Begegnung sind, desto offener gelingen Integrations- und
Aneignungsprozesse. Die Kinder erfahren sich als Teil des Ganzen und entwickeln durch
Maglichkeiten des Mitgestaltens zunehmend Verantwortung und Eigentadtigkeit.

8.3 Kooperationen

Um den Kindern ein breites Spektrum an Erfahrungen, Wissen, Kontakte mit Personen im
offentlichen Leben (auBerhalb des Kindergartenalltags) zu ermdglichen und ihre Gesamt-
entwicklung bestmdglich zu fordern, arbeiten wir aktiv mit ortsnahen Kooperationspartnern
zusammen, deren konzeptionellen Ansdtze zu uns passen. Sie haben regelmdBig Kontakt mit uns
und unseren Kindern. Unsere Arbeit ist offen, fiir neue Kooperationspartner, die die
Erfahrungswelt und das Alltagserleben unserer Kinder erweitern.

Aktive Kooperationspartner sind:

Grundschule, Feuerwehr, TGV, evangelische Kirche Unnau, DRK Seniorenheim Hachenburg,
Karnevalsverein, Rewe Nistertal, Katholische Biicherei, katholische Kirche, Senioren der
Gemeinde. Durch diese Kooperationen konnen Vereinszugehaorigkeiten im Sozialraum entstehen.

8.4 Gemeinschaft in Netzwerken

In unserer Einrichtung gibt es Kenntnis liber relevante Institutionen, die fiir die Erziehungs- und
Bildungsarbeit mit den Kindern, die Erziehungs- und Bildungspartnerschaft mit den Eltern und
die Erweiterung der eigenen Kompetenzen von Bedeutung sind oder zur Entlastung in der eigenen
Arbeit beitragen. Dazu zdhlen Netzwerke wie z.B. Kinder-und Jugendhilfe, andere Bewegungs-
kindergdrten, der Inklusionsfachdienst Westerwald und Berufsschulen.
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Baustein 9 Qualitatsmanagement

Qualitdt ist das Wesentliche, was eine Einrichtung Eltern und Kindern wirklich bieten kann und
auch bieten muss. Qualitdtsentwicklung in einer Kindertageseinrichtung sollte sich immer darauf
ausrichten, den Lern-, Entwicklungs- und Bildungsprozess der Kinder zu verbessern. Dabei ist zu
beachten, dass Lernen nicht, wie andere Produkte oder Dienstleistungen, von auBen hergestellt
und gesteuert werden kann. Lernen ist ein intentionaler, subjektiv und motivational begriindeter
Prozess.

Unsere pddagogischen Fachkrdfte haben eine klare Vorstellung davon, was gelungenes Lernen fiir
sie bedeutet. Diese Vorstellungen gilt es zu diskutieren und eine gemeinsame Definition fiir
gelungene Lern-, Entwicklungs- und Bildungsprozesse zu formulieren. Diese Formulierung zeigt
auf, wie Lernen in unserer Einrichtung im optimalen Fall geschieht bzw. welche Ziele sie in Bezug
auf Lern-, Entwicklungs- und Bildungsprozesse haben.

Die Frage lautet, welcher Art und von welcher Qualitdt das Lernen idealerweise sein sollte. Fiir
die kontinuierliche interne Evaluation der pddagogischen Arbeit im Team hat der Trdager daher
das Qualitdtsmanagement PRE-pBK® etabliert. Es umfasst alle organisatorischen MaBnahmen und
Handlungen, die unsere Einrichtung unternimmt, um die Orientierungs-, Struktur- und
pddagogische Prozessqualitdt zu verbessern. Hierzu wurde mit allen Fachkrdften in Begleitung
der Qualitdts-Management-Beauftragten des IBE Gieleroth ein Qualitdtshandbuch erarbeitet,
dessen verbindliche Arbeitsgrundlage die unter Baustein 2 aufgefiihrten gesetzlichen Vorgaben
sind.

9.1. Ziel des Qualitdtsmanagements PRE-pBK®

Komplexe Systeme steuern durch beherrschbare Bedingungen in einer lernenden Organisation.
Zufriedene Kinder, Eltern, Fachkrdfte, Leitung, Trdger, Gesellschaft.

9.2. Zum Qualitdtsmanagement PRE-pBK®

Dieses Qualitatsmanagement (QM) ist beschrieben in Anlehnung an Ideen des Kronberger Kreis -
Qualitat im Dialog -, des Total Quality Management (TQM), der Lernerorientierten Qualitdt in
der Weiterbildung (LQW) und den Inhalten der DIN EN ISO 9001: 2015 Prozess-orientierung,
Regelkreise, Tools fiir Aufbau und Weiterentwicklung von QM-Systemen, das Durchfiihren und
bewerten interner Audits und die Arbeits- und Gesundheitsschutz-Norm DIN EN ISO
45001:2018. Die Kontrolle der darin erarbeiteten Qualitdtsstandards sowie weitere Mahahmen
zur Qualitdtsentwicklung und -sicherung werden im Rahmen des PDCCA-Zyklus von dem PRE-
Qualitats-Energie-Zirkel (PRE-QEZ) unserer Kita, unserer Qualitdts-Verantwortlichen und der
Bildungs- und Qualitdts-Beauftragten sowie der Bildungs- Qualitdts-Beraterin des IBE Gieleroth
libernommen. Weitere Details siehe PRE-pBK® des Trdgers unserer Gemeinde.

Die Kontrolle der darin erarbeiteten Qualitdtsstandards sowie weitere MaBhahmen zur
Qualitats-entwicklung werden von dem PRE-Qualitdts-Energie-Zirkel (PRE-QEZ) unserer Kita
und der QM-Beauftragten des IBE Gieleroth iibernommen. Der PRE-QEZ hat das Ziel und die
Aufgabe alltdgliche Probleme so zu losen, dass die Qualitdt der Prozesse und die insgesamt
geforderte Dienstleistung sowie die Wohlfihlkultur aller in der Kita gesteigert wird. Dieser
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kontinuierliche Verbesserungsprozess (KVP) ist durch die Einbindung Aller in der Einrichtung das
ideale Werkzeug, um Partizipation und Verbesserungsideen wirkliches Leben einzuhauchen.

Einmal pro Jahr findet dazu eine interne Evaluation statt. Diese Qualitdatsprifung wird
gemeinsam von dem QEZ, der Leitung der Einrichtung und dem Trdger durchgefiihrt unter der
Fachberatung von Dipl. Pddagogin Kornelia Becker-Oberender, als QM-Beraterin und Auditorin
des PRE-pBK®.

Sie liberpriift als externe Fachkraft und Fachberatung im Qualitdtsentwicklungsprozess, wie das
trdgerspezifische PRE-pBK® aktuell umgesetzt wird, sich entwickelt und ob Vorgaben
eingehalten werden. Die jeweilig gepriiften Bereiche werden gekennzeichnet.
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Schlusswort

Liebe Eltern, liebe Interessierte,

wir hoffen, dass Sie einen vielfdltigen Eindruck von unserer pddagogischen Arbeit gewonnen
haben und sich iiber unsere Methoden und Ziele unserer Erziehungsarbeit informieren konnten.

Eine Konzeption ist niemals vollstdndig abgeschlossen. Wir arbeiten stetig an den Bausteinen der
Konzeption weiter und schreiben sie fort.

Wir freuen uns, wenn Sie gerne wieder einen Blick in unsere Konzeption auf der Homepage des
Kindergarten ,Kunterbunt" (www.kiga-nistertal.de) werfen oder bei Fragen persaonlich Kontakt zu
uns aufnehmen.

Heute ist ein toller Tag um etwas Neues zu lernen
(Lernende Institution Kindergarten)

Die Leitung und das Team aus dem
Kindergarten ,Kunterbunt" Nistertal
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